LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

17/172 - 2260/17

MOTEPROTOKOLL

SAKENE 18-24
Kommunestyre

Metested: Lavangen skole, kantina
Mgtedato: 15.06.2017 Tid: k1 11.00

Mgtet slutt: k1 1420

Til stede p4 meotet

Medlemmer:
Senterpartiet:

Svein A. Fagerli
Ranveig Johnsen - vararepr.
Jon K. Fossli
Arbeiderpartiet:

Kristine Haugen

Klaus Larsen

Hege Rollmoen

Viktor Andberg

Hoyre:

Arvid Smiériseth

Asveig Antonsen

Nils Ante Eira - vararepr.
Fremskrittspartiet:

Jon R, Eliassen

Fra adm. (evt. andre):

Erling Hanssen - rddmann

Ingrid Hammer ass.rddmann/pers.-sjef
Bjern-Helge Aune - gkonomisjef sakene 18 - 23
Norunn Johansen - PRO-leder - sak 21

Forfall:

Bernhardt Halvorsen - SP
Ludvik Ingebrigtsen - SP
Daniel Helgesen - AP
Heidi Lundberg - H

Underskrifter:

Nils Ante Eira Kristine Haugen

Ranveig Johnsen



SAKSLISTE

Saksnr. Arkivsaksnr. Arkivkode
Tittel

18/17 09/232 026 V50
INTERKOMMUNAL VETERINAZARTJENESTE FOR KOMMUNENE
BARDU, DYRGY, IBESTAD, LAVANGEN OG SALANGEN - REVIDERT

SAMARBEIDSAVTALE

19/17 08/886 K53
GABBROBRUDD 1 SPANSDALEN

20/17 17/144 410 &24
REKRUTTERINGSTILTAK FOR SYKEPLEJERE

21/17 17/168 212
ARSBERETNING 2016

22/17 17/169 212

LAVANGEN KOMMUNES REGNSKAP 2016

23117 14/26 L31
REGULERINGSPLAN - 2. GANGSBEHANDLING PLANUTVALG
REGULERINGSPLAN, DETALJPLAN FOR AA GARD

24/17 17/49 Q80
TRAFIKKSIKKERHETSPLAN FOR LAVANGEN KOMMUNE 2017-2020

Ved metets begynnelse var 11 av 15 repr. inkl. metende vararepr. tilstede. Ingen repr. fra
eldreradet eller ungdomsridet mette. Metet var kunngjort pd Lavangen kommune sine web-
sider. Matet ble overfert via Salangen-nyheter WEB-TV.

I ordfarers sted ledet varaordferer Kristine Haugen metet.

Fung. ordfarer fremmet folgende forslag til representanter til & underskrive protokollen:
Nils-Ante Eira og Ranveig Johnsen, enst.

Fung. ordferer fremmet falgende forslag til setteordforer: Svein A. Fagerli. Enst.

Repr. Hege Rollmoen ba om gruppemate under sak 19/17. Enst.
Repr. Klaus Larsen ba om gruppemete under sak 21/17.
Repr. Arvid Smiriseth ba om gruppemete for behandlingen av sak 22/17. Enst.

Etter sakslista orienterte ridmann Erling Hanssen om felgende saker:

- Firmaet Mulitconsult har pétatt seg oppdraget med a se pé strakstiltak vedr. oppvarming pa
Lavangen skole.

- Astafjord IK T-tjeneste (interkommunal IKT-tjeneste for kommunene Gratangen, Lavangen
og Salangen) har inngét aviale med SKILL om at alle datatjenester Jegges ut i sky ved
arsskiftet.
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INNKALLINGEN/SAKSLISTA:
Ingen merknader til innkallingen/sakslista. Enst.

TIL BEHANDLING:
18/17
INTERKOMMUNAL VETERINARTJENESTE FOR KOMMUNENE BARDU,
DYR@Y, IBESTAD, LAVANGEN OG SALANGEN - REVIDERT
SAMARBEIDSAVTALE

Formannskapets innstilling:

1.

4,

5.

Det interkommunale veterinersamarbeidet er et vertskommunesamarbeid etter
kommunelover § 28 b, og Salangen er vertskommune for samarbeidet,
Administrasjonssjefer/raidmenn utgjer styringsgruppe for samarbeidet.

Revidert Samarbeidsavtale om interkommunalt veterinsrsamarbeid for Bardu, Dyrey,
Ibestad, Lavangen og Salangen 2017 godkjennes.

Vertskommunen utforer oppgaver og treffer avgjerelser etter delegert myndighet fra
samarbeidskommunene.

Endringer i avtalen behandles av styringsgruppa og mé deretter vedtas av kommunestyrene
i samarbeidskommunene.

Tidspunkt for iverksetting av ny revidert samarbeidsavtale settes til 1.7.2017.6.

Det forutsettes at det fattes likelydende vedtak i samtlige kommuner.

Behandling:
Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1.

4.

5.

Det interkommunale veterinzrsamarbeidet er et vertskommunesamarbeid etter
kommuneloven § 28 b, og Salangen er vertskommune for samarbeidet.
Administrasjonssjefer/rddmenn utgjer styringsgruppe for samarbeidet.

Revidert Samarbeidsavtale om interkommunalt veterinsersamarbeid for Bardu, Dyray,
Ibestad, Lavangen og Salangen 2017 godkjennes.

Vertskommunen utferer oppgaver og treffer avgjorelser etter delegert myndighet fra
samarbeidskommunene.

Endringer i avtalen behandles av styringsgruppa og mé deretter vedtas av kommunestyrene
1 samarbeidskommunene.

Tidspunkt for iverksetting av ny revidert samarbeidsavtale settes til 1.7.2017.

Det forutsettes at det fattes likelydende vedtak i samtlige kommuner.

19/17

GABBROBRUDD I SPANSDALEN

Formannskapets innstilling:

Lavangen kommune har helt fra valgperioden 2003-2007, 2007-2011, 2011-2015, og i tillegg
inneveerende periode arbeidet med muligheten for 4 starte opp med gabbrobrudd i Spansdalen.
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I starten var gronneierne delt i synet pé 4 starte opp drifta. De som var imot oppstart har hele
tiden veert i flertall. I dag er samtlige grunneiere av den oppfatninga at det ikke skal startes
opp med uttak av gabbro i Spansdalen.

I perioden 2011-2015 gjennomferte Lavangen kommune prosjektet "Lavangen i vekst,
"LIV.

Oppgaven var & finne mulige neeringer som kunne vzre liv laga, og drivverdig i kommunen.
Flere bedrifter har etablert seg med tilsynelatende vellykket resultat.

Gabbro feltet i Spansdalen var ogsi en resurs som man vurderte som et viktig
satsningsomrade. Dette i lys av at det har vaert drift der far ( 1970 tallet), og at kvaliteten pa
gabbroen er god.

Som effekt av denne drifta, mente man at det kunne utlgse behov for produksjon av asfalt, e
helars kai i fjorden, produksjon av betong og grus til bygging av veier osv. I seg selv ville
disse tiltakene igjen fore til krav om ekt standard pé veiene i kommunen, spesielt
fylkesveiene.

Firma Rolf Jorgensen AS fra Lavangen har hele tiden veert interessert i 4 kunne starte opp med
uttak av gabbroen. De har nedvendig utstyr og ikke minst kapital til & drive effektivt, og i trad
med gjeldende krav og regler for slik drift. Det er som kjent strenge krav nir det gjelder stay,
stev og andre miljekrav. Naturen rundt et slikt anlegg skal ivareias.

Rolf Jergensen AS engasjerte firmaet Allskog AS til & utarbeide en slik plan, ogsé kalt
reguleringsplan, med pafelgende driftsplan.. Underveis med dette arbeidet fremkom det flere
innsigelser og protester som gjorde at Allskog AS avsluttet arbeidet. De hadde ikke kapasitet
til annet enn & utarbeide en plan hvor alt det formelle med protester og innsigelser var
unnagjott.

Lavangen kommune har veert i mete med Regionalt planforum hesten 2016. Har ble vi mett
av Troms fylkeskommune, Sametinget, Mattilsynet, Direktoratet for mineralforvaltning, og
fylkesmannen i Troms. Til sammen elleve personer utgjorde dette panelet.

Etter dette matet kom det tydelig frem at oppstart av Gabbrofelt i Spansdalen krevde mer enn
en reguleringsplan og driftsplan fra entrepreneren, selv om det tidligere hadde veert drift i
samme omréide.

Motstanden fra befolkningen og generelle krav til slik virksomhet, umuliggjer nesten virksom
het med uttak av de verdigfulle mineralene som finnes, ikke bare i Spansdalen, men generelt
pé andre steder ogsé.

De resursene som trengs til 4 utarbeide alle planer og utredninger har ikke vi i Lavangen. A
kjepe disse tjenesten koster mer enn det smaker, og nér resultatet kanskje likevel blir negativt
for oppstart av drift i Gabbrofeltet, har formannskapet i dag besluttet 4 legge saken pd is.

Viser for gvrig til utredningen fra ridmannen.
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Behandling:

Repr. Arvid Smiriseth fremmet folgende forslag pd vegne av Hayre: Med bakgrunn i
sannsynlige kostnader for gjennomforing av en konsekvensutredning og det store
konfliktniviet som har veert tilknyttet dpning av Gabbro-bruddet, vedtas at denne saken
avsluttes.

Ved alternativ votering mellom formannskapets innstilling og forslaget fra Hoyre v/Arvid
Smériseth, ble forslaget fra repr. Arvid Smériseth vedtatt med 9 mot 2 stemmer.

Vedtak:

Med bakgrunn i sannsynlige kostnader for gjennomfering av en konsekvensutredning og det
store konfliktnivaet som har vert tilknyttet &pning av Gabbro-bruddet, vedtas at denne saken
avsluttes.

20/17

REKRUTTERINGSTILTAK FOR SYKEPLEIERE

Administrasjonsutvalgets innstilling:

1. Det vises til store utfordringer for  rekruttere sykepleiere til Lavangsheimen.

2. Sykepleiere i tumus i pleie- og omsorgsavdelingen gis kr 20 000,- ekstra i lenn pr. &r:
I tillegg gis 1 uke ekstra ferie pr ar gjeldende fom 1.1.2018. Dette er i tillegg til
ovrige stimuleringstiltak jmf F.saker 86/08, 146/08 og 125/08.

3. Ledige stillinger lyses ut i lokalaviser og de gjeldende rekrutteringstiltakene
synliggjores i teksten.

4. Ansatte som tar sykepleier utdanning gis 30 000 kr i dret inntil 120 000 kr for hele
studiet. Bindingstiden fastsettes til 2 ir etter endt utdanningen.

5. Lennsutgifter inkl sosiale utgifter vil ha en halvarseffekt i 2017 tilsvarende kr 78 350,-
og dekkes gjennom budsjettregulering. Fra 2018 innarbeides utgiftene til lonn og
ckstra ferieuke i budsjettet.

6. Stipend ordning for ansatte som tar sykepleierutdanning reguleres i budsjett fom 2018
og det sekes Fylkesmannen om midler fra “kompetanselefiet”.

Behandling:

Lavangen Heyre v/Asveig Antonsen fremmet folgende forslag til endring pkt. 2:
Sykepleiere i tre-delt turnus i pleie-og omsorgsavdelingen gis kr 20 000,- ekstra i lonn pr. ér. 1
tillegg til evrige stimuleringstiltak jmf. F.saker 86/08, 146/08 og 125/08.

Effektene bes evalueres innen 2 ir.

Repr. Klaus Larsen fremmet folgende forslag pd vegne av AP/SP, tillegg nytt pkt. 7:
Virkemiddelordningen evalueres etter 2 r.

Det ble votert punktvis over administrasjonsutvalgets innstilling:

Pkt. 1: Enst.

Ved alternativ votering mellom ADU sin innstilling pkt. 2 og forslaget fra repr. Asveig
Antonsen pd vegne av Hayre, ble innstillingens pkt. 2 vedtatt med 7 mot 4 stemmer.
Innstillingens pkt. 3.-6. og forslaget fra repr. Klaus Larsen pd vegne av AP/SP, enstemmig
vedtatt.
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Vedtak:

1. Det vises til store utfordringer for 4 rekrutiere sykepleiere til Lavangsheimen.

2. Sykepleiere i turnus i pleie- og omsorgsavdelingen gis kr 20 000,- ekstra i lenn pr. ar:
I tillegg gis 1 uke ekstra ferie pr &r gjeldende fom 1.1.2018. Dette er i tillegg til
gvrige stimuleringstiltak jmf F.saker 86/08, 146/08 og 125/08.

3. Ledige stillinger lyses ut i lokalaviser og de gieldende rekrutteringstiltakene
synliggjeres i teksten.

4. Ansatte som tar sykepleier utdanning gis 30 000 kr i &ret inntil 120 000 kr for hele
studiet. Bindingstiden fastsettes til 2 &r etter endt utdanningen.

5. Lennsutgifter inkl sosiale utgifter vil ha en halvarseffekt i 2017 tilsvarende kr 78 350,-
og dekkes gjennom budsjettregulering. Fra 2018 innarbeides utgiftene til lenn og
ekstra ferieuke i budsjettet.

6. Stipend ordning for ansatte som tar sykepleierutdanning reguleres i budsjett fom 2018
og det sakes Fylkesmannen om midler fra “kompetanseloftet”.

7. Virkemiddelordningen evalueres etter 2 ar.

21/17

ARSBERETNING 2016

E‘ormannskapets innstilling:
Arsberetning for Lavangen kommune for driftséret 2016 tas til orientering.

Behandling:
Formannskapets innstiiling enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Arsberetning for Lavangen kommune for driftséret 2016 tas til orientering.

22/17
LAVANGEN KOMMUNES REGNSKAP 2016
Formannskapets innstilling:

1.

Det vises til vedlagte uttalelse fra Lavangen kontrollutvalg datert 12.6.17.

2. Overskuddet i drifien avsettes pd felgende mate:

Kr. 1 383 809,- avsettes pa fond til disposisjon pa ansvarsomride 340

Kr 2 390 989,- avsettes til disposisjonsfond
3. Folgende budsjettregulering vedtas:
Flg. budsjettregulering vedtas;
Budsjettpost | Tekst Budsjett| Merinnt./ Merutgifter/ | Regulert

mindre
2017 utgifter |{mindreinntekt| budsjett

1.9300.930.880 | Disp. av tidl. ars overskudd 0 3774798 3774798

Avsetning til disp. fond

1.5400.940.880 | integrering 0 1383 809 1383 809
1.5400.940.880 | Avsetning til disp. fond 0 2 390 989 2 390 989
Sum 3774798 3774798
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4. Lavangen kommunestyre godkjenner det fremlagte regnskapet for 2016 for Lavangen
kommune

Behandling:
Kontrollutvalgets uttalelse om Lavangen kommunes &rsregnskap for 2016 ble utdelt i meotet,

H v/repr. Arvid Smiriseth fremmet folgende forslag til nytt pkt. 5:

Lavangen Heyre ber Lavangen kommune om & vurdere 4 lage en plan for 4 kunne nedbetale
premicavviket pd kr 7 301 685,- innen kort tid - innen 4 &r. Premieavvik er "lufipenger" som
gker likviditetsgradene til kommune, noe som ikke er virkelig.

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt.
Forslaget fra H v/repr. Arvid Smériseth falt med 5 mot 6 stemmer.

Vedtak:
1. Det vises til vedlagte uttalelse fra Lavangen kontrollutvalg datert 12.6.17.
2. Overskuddet i driften avsettes pa folgende méte:
Kr. 1 383 809,- avsettes pa fond til disposisjon pd ansvarsomride 340
Kr 2 390 989,- avsettes til disposisjonsfond
3. Felgende budsjettregulering vedtas:
Fig. budsjettregulering vedtas;

Budsjettpost | Tekst Budsjett[ Merinnt./ Merutgifter/ | Regulert
mindre
2017 utgifter | mindreinntekt| budsjett

1.9300.930.880 | Disp. av tidl. irs overskudd 0 3774798 3774798
Avsetning til disp. fond

1.5400.940.880 | integrering 0 1383809| 1383 809

1.5400.940.880 | Avsetning til disp. fond 0 2390989 | 2390 989

Sum 3774798 3774798

4. Lavangen kommunestyre godkjenner det fremlagte regnskapet for 2016 for Lavangen
kommune.

23/17

REGULERINGSPLAN - 2. GANGSBEHANDLING PLANUTVALG

REGULERINGSPLAN, DETALJPLAN FOR AA GARD

Planutvalgets innstilling:

1. Lavangen kommunestyre vedtar privat reguleringsplan, detaljplan for Aa gérd datert
01.08.2016, med reviderte bestemmelser datert 10.05.17.

2. Vedtaket er fattet med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-12.

Behandling:
Planutvalgets innstilling enstemmig vedtatt.
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Vedtak:

1. Lavangen kommunestyre vedtar privat reguleringsplan, detaljplan for Aa grd datert
01.08.2016, med reviderte bestemmelser datert 10.05.17.

2. Vedtaket er fattet med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-12.

24/17

TRAFIKKSIKKERHETSPLAN FOR LAVANGEN KOMMUNE 2017-2020
Planutvalgets innstilling:

Det etableres ny parkering/bussholdeplass ved skolen.

Gangvei Spansgérdstigninga.

Gangvei Sneverbakken.

Vegkryss Nessveien — Tennevollveien.

@vrige mindre tiltak som for eksempel skilting lases fortlopende etter faglig vurdering
fra teknisk etat.

bl ool e

Behandling:
Plautvalgets innstilling enstemmig vediatt.

Vedtak:
1. Det etableres ny parkering/bussholdeplass ved skolen.
2. Gangvei Spansgardstigninga.
3. Gangvei Sneverbakken.
4, Vegkryss Nessveien — Tennevollveien.
5. @vrige mindre tiltak som for eksempel skilting lases fortlapende etter faglig vurdering
fra teknisk etat.

Tennevoll, 15.6.17

Sl fo

Ingrid Hammer
ref.
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