LAVANGEN KOMMUNE 16/312 - 3562/16

LOABAGA SUOHKAN
MOTEINNKALLING
Utvalg: FORMANNSKAP
Matested:  Servicebygget, materom
Maotedato: 10.10.2016 Tid: 09.00

Eventuelt forfall meldes til tif 77 17 66 10.
Varamedlemmer meter etter neermere avtale.
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SOKNAD OM AVDRAGSUTSETTELSE



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 97/16

GODKJENNING AV PROTOKOLL FORMANNSKAPET

Saksbehandler: Evy Hansen

Arkivsaksnr.: 16/27 Arkiv: 033
Saksnr.: Utvalg Moetedato
97/16 Formannskap 10.10.2016

Sakens dokumenter:

Sakens fakta:

Ridmannens vurderinger:

03.10.2016
Erling Hanssen
rdidmann
Evy Hansen
forstesekretaer
Réidmannens innstilling:

Protokoll fra meter i formannskapet 11.08.2016 0g 29.08.2016 godkjennes.



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 98/16

REFERATSAKER FORMANNSKAPET

Saksbehandler: Evy Hansen

Arkivsaksnr.: 16/25 Arkiv: 033
Saksnr.: Utvalg Mgetedato
08/16 Formannskap 10.10.2016
Sakens dokumenter:
08/393-84 06.09.2016 REL®/BHA 232
3228/16 Astafjord kemmerkontor

PERIODISK OPPGI@R AUGUST 2016
11/371-7 26.09.2016 SEN//IHA 026
3381/16 REFERAT FRA K4 - STYRINGSGRUPPE DEN 15.9.16
09/161-30 27.09.2016 SEN/EHA 215
3432/16 Astafjord kemnerkontor

TILBAKEMELDING PA RAPPORT 1-2016 ETTER AVHOLDT
STEDLIG KONTROLL AV ASTAFJORD KEMNERKONTOR

Sakens fakta:

Ridmannens virderinger:

03.10.2016
Erling Hanssen
rddmann
Evy Hansen
forstesekretar
Ridmannens innstilling:

Ingen merknader til referatsakene. Referatsakene tas til orientering.



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 99/16
KOMMUNAL STOTTE TIL PARTIGRUPPER
Saksbehandler:  Ingrid Hammer
Arkivsaksnr.: 12/402 Arkiv: 243
Saksnr.: Utvalg Metedato
85/12 Kommunestyre 06.12.2012
149/13  Formannskap 11.12.2013
99/16 Formannskap 10.10.2016

Sakens dokumenter:

Sakens fakta:

Fra 1.1.06 ble ordningen med tilskudd til politiske partier lagt om. Fram til denne datoen
utbetalte kommunene stemmestette, representantstette og gruppestette til de politiske partiene
basert pd satser fra departementet. Kommunene forskutterte utgiftene, og fikk utgiftene
refundert fra fylkesmannen. Etter 1.1.06 ble stemmestetten fra staten utbetalt direkte til
partiene, ved at fylkesmannen refunderte utgifter direkte til lokallagene etter seknad.
Ordningen med representantstotte og gruppestette falt bort, og ble lagt inn i rammetilskuddet
til den enkelte kommune.

Etter partilovens §10, pkt. 2 heter det at; "Kommunen finansierer de folkevalgte gruppene i
kommunestyret. Stotten til de folkevalgte gruppene i fylkestinget og kommunestyret skal ytes
forholdsmessig etter deres oppslutning ved valget".

Etter at ordningen ble endret har formannskapet vedtatt 3 utbetale tilskuddet pé niva med det som ble
utbetalt tidligere. 12012 vedtok formannskapet at det skulle nedsettes et ad-hoc-utvalg som skulle se
pa ordningen innen 31.3.13.

Denne gjennomgangen er ikke foretatt, og det har etter dette veert en avklaring hvert &r med politisk
ledelse om hvordan stetten skulle utbetales. Utbetaling av stetten har deretter skjedd etter samme
retningslinjer som tidligere.

Etter disse retningslinjene utbetales:

Stemmestatte (statte til pr. stemme partiet fikk ved siste kommunestyrevalg): kr 12,38 pr.
stemme

Representanttillegg (kronetillegg for ant. representanter i kommunestyret) kr 1 110,18 pr. repr.
Gruppetillegg (gis til kommunestyregruppa) kr 3 089,56

Dette innebasrer at partiene né bade fir stemmestatte fra kommunen og fra fylkesmannen,

I budsjettet for 2016 er det satt av kr 36 000,- til politisk statte til partiene. Stetten har vanligvis veert
utbetalt 4. kvartal,



Sak 99/16

Som falge av at det ikke er foretatt gjennomgang og fastsettelse av satser for utbetaling av stette til
politiske partier tas saken opp til behandling.

Det er ulik praksis i de enkelte kommunene vedr. utbetaling av kommunal stette til de politiske
partiene. Administrasjonen forespurt flere kommuner (9) om hvordan utbetaling av partisiatte
praktiseres. Det er kommet inn svar fra folgende (4) kommuner:

Dyrey kommune:
*Dyrey kommunestyre vedtar 4 viderefore ordningen med representantstotte og gruppestatte til de
politiske partier/politiske lister i Dyray kommune.

Satsene fra 2005, med kr 3 089,56 ti] kommunestyregruppene og kr 1110,18 pr. medlem i
resentantstette opprettholdes.

Totalt utbetales kr 32 100,50 til de politiske partier/politiske lister. Belopet dekkes fra budsjettpost
14901.171.190™,

Serreisa kommune:

Kommunestyret i Serreisa har vediatt felgende i forbindelse med tilskudd til politiske parti:

1. Det utbetales et representanttillegg pa kr 1 115,-oget grunnbelap pé kr 2335,- per
gruppe. Resultatet ved siste kommunestyrevalg legges til grunn.

2. Representanter som melder seg som uavhengig av partiet de er valgt inn for, eller tar
overgang til et annet parti, skal motta sin prosentvise andel av tilskuddet som partiet de
ble valgt inn for. Denne mellomregningen skal utferes mellom utbryterne og partiet de
ble valgt inn i kommunestyret for.

Stotten har veert utbetalt pa hesten for inneveerende ar.

Skénland kommune:
Skanland kommune betaler ikke noen gkonomisk stette til de folkevalgte gruppene 1
kommunestyret.

De far stette giennom at de fir benytte kommunale lokaler til motevirksomhet, og eller
praktisk bistand til kopiering mv. hvis de ettersper dette.

Kvzfjord kommune:

Gir kr 1800,- i gruppestette og representantstotte med kr 850,- pr. medlem i kommunestyret.
Kvefjord kommune behandler partistetten i sammenheng med den arlige
budsjettbehandlingen. Stetten prisjusteres.

Av de kommunene som har svart er det 3 kommuner som gir gruppestette og
representantstette. Disse 3 kommunene gir ikke stemmestette slik ordningen var for 1.1.06.

Rédmannens vurderinger:
Ridmannen vil tilré at den politiske stetten fastsettes, og tas inn i reglementet for godtgjering
til folkevalgte.
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Sak 99/16

Da saken ansees 4 veare av politisk karakter legges saken fram uten innstilling,

Réadmannen legger derfor med ovennevnte saksopplysninger saken fram for formannskapet for
innstilling til kommunestyret.

03.10.2016

Erling Hanssen

rdidmann
Ingrid Hammer
ass.rddmann/pers.sjef
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LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUCHKAN

Sak 100/16
GODKJENNING AV FORHANDLINGSRESULTAT ETTER
HTA KAP.4.A3
Saksbehandler: Ingrid Hammer
Arkivsaksnr.: 14/28 Arkiv: 515
Saksnr.: Utvalg Motedato
100/16  Formannskap 10.10.2016

Sakens dokumenter:
Protokoll mellom Lavangen kommune v/adm. forhandlingsutvalget og Fagforbundet, datert
13.9.16.

Sakens fakta:

Det ble gjennomfrt forhandlinger mellom Lavangen kommune v/adm. forhandlingsutv. og
Fagforbundet avd. Lavangen, 13.9.16. Forhandlingene ble fert med hjemme] i HTA kap.
4.A.3.

Rédmannens vurderinger:
Radmannen tilrar formannskapet & godkjenne forhandlingsresultatet, og forutsetter at okte
utgifter dekkes innenfor egen budsjettramme.

26.09.2016
Erling Hanssen
radmann
Ingrid Hammer
ass.radmann/pers.sjef
Réadmannens innstilling:

1. Protokoll mellom Lavangen kommune v/adm. forhandlingsutvalg og Fagforbundet avd.
595 av 13.9.16, godkjennes.
2. @kte utgifter dekkes innenfor teknisk etat sin budsjettramme.



PROTOKOLL

Ar 2016, den 13. september
kl 0900 pa magterommet

pé Servicebygget
ble det avholdt
ensidig forhandlingsmate
etter Hovedtariffavtalens
kap. 4, pkt. 4.A.3
Tilstede: Lavangen kommune:
Erling Hanssen
Ingrid Harmmer

Fagforbundet avd. 595 Lavangen:
Oddveig Johansen

Arbeidsgiver henviste til samtaler vedr. avlenning i stilling som fagarbeider.

Etter at partene hadde dreftet saken i fellesmete og sermeter ble det oppnddd enighet om
felgende:

Fagarbeider Geir Sjegren som avlennes etter st.-kode 7517, gruppe B, med &rslenn
kr 392 000,- gis opprykk med kr 5 000,- til kr 397 100,- i 1/1 stilling pr. 1.4.16. Deretter
justeres ny &rslenn i 1/1 stilling til kr 408 100,- pr. 1.5.16.

Geir Sjagren gis et funksjontillegg pa kr 10 000,- pr. ar relatert til ansvarsomride bygg, pr.
1.4.16.

Geir Sjegren gis et smusstillegg pé kr 750,- pr. r, fo.m. 1.11.15,

Avlenningen er personlig.

Forhandlingsutvalget tar forbehold om formannskapets godkjenning.

Lavangen kommune Fagforbundet avd. 595 Lavangen
v/adm. forhandlingsutv.

EML;‘%LM ow;:?éohamm

rling Hapssen Oddveig Johansen



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 101/16
KOMREV NORD IKS - ENDRING AV SELSKAPSAVTALE
Saksbehandler:  Erling Bratsberg
Arkivsaksnr,: 15/271 Arkiv: 200
Saksnr.: Utvalg Motedato
101/16  Formannskap 10.10.2016

/ Kommunestyre

Sakens dokumenter:

Oversendelse datert 16. september fra KomRev Nord IKS vedrerende endring av
selskapsavtalen

Sakens fakta:

Lavangen kommune har etter opplesingen av ser Troms kommunerevisjon inngitt som en del
av selskapet KomRev Nord IKS. Selskapet utferer revisjon i kommuner og fylkeskommuner
med hjemmel i lov kom kommuner og fylkeskommuner av 25, september 1992 nr. 107
kommuneloven.

Fire nye kommuner har valgt 4 slutte seg til KomRev Nord IKS og bli eiere. Dette gjelder
kommunene Berlevdg, Gamvik, Lebesby og Varde. Samtlige kommuner er tilhorende i
finnmark. De nye kommunene vil vere deleiere selskapet fra 01.01.2017 dersom utvidelsen
aksepteres av eierkommunene.

Lov om interkommunale selskaper § 4 krever at kommunestyret skal vedta selskapsavtalen.
Endring av deltakere medfarer etter samme bestemmelse behov for en ny selskapsavtale,

Ny selskapsavtale presenteres for behandling i formannskap og kommunestyre.
Réidmannens vurderinger:

Administrasjonen anbefaler at den nye selskapsavtalen vedtas slik den foreligger.

27.09.2016

Erling Hanssen
raddmann



Sak 101/16

Ridmannens innstilling:

1. Det vises til henvendelse fra KomRev Nord IKS datert 16. september 2016 vedrerende
endringer i selskapsavtalen gjeldende fra 01.01. 2017.

Lavangen kommunestyre godkjenner den vedlagte selskapsavtalen til KomRev Nord
IKS

2.
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Eg Hansen

Fra: Lars-Andre Hanssen <lars-andre.hanssen@komrevnord.no> -_rl
Sendt: 16. september 2016 10:42 L

Til: Bernhardt Halvorsen; Postmottak Lavangen -
Emne: Ny selskapsavtale for KomRev NORD IKS \5’ Q-‘:H N <( 63’2’3-
Vedlegg: Ny selskapsaviale KomRev NORD - 1.1.2017.pdf; Oversendelse - ny

selskapsavtale KomRev NORD IKS.pdf

Heil 2%
€rify

Vedlagt finner dere ny selskapsavtale for KomRev NORD IKS samt informasjon om bakgrunnen for oversendelsen.
Den nye selskapsavtalen vil veere gjeldende fra 1.1.2017. \-\-\iﬁl

Vi haper kommunestyret kan behandle ny selskapsavtale sa raskt som mulig og sende vedtak til oss nar saken er
behandlet.

Har dere spgrsmal kan disse rettes til undertegnede.

Vi gjgr oppmerksom pa at oversendelsen kun skjer elektronisk.

Ha en fin dag!

mvh

Lars-André Hanssen
Administrerende direktgr
KomRev NORD IKS

E-post: lars-andre.hanssen@komrevnord.no
TIf: 77 60 05 07/41 69 52 80

Adresse: Vestregt. 33
9008 TROMSH
www.komrevnord.no

[Side #]



KomRev NORD

Interkommunalt selska [ M"‘:"“‘L
Til ordferer
Deres ref: Var ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
68-lah Lar Andr Hanssen 41 695280 14 9.2016

lah komrevnord.no

KOMREYV NORD IKS - NYE EIERE

KomRe NORD IKS sin strategi er a bygge kompetanse gjennom samarbeid med andre selskap
eller fa flere eiere i eget selskap. Dette vil styrke kompetansen i selskapet og oke kvaliteten pa
tjenestene til vare eiere

Det er derfor hyggelig & meddele at fire kommunestyrer har vedtatt at de ensker a blj eier a
KomRev NORD IKS. Dette gjelder fire kommuner i Finnmark fylke:

Berlevag kommune
Gamvik kommune
Lebesby kommune
Varde kommune

2 8 o »

Lov om interkommunale selskaper § 4 krever at kommunestyret skal vedta selskapsavtalen.
Endringer av deltakere medfarer etter samme bestemmelse behov for ny selskapsavtale. Med
bakgrunn i dette ber vi om at oppdatert selskapsavtale legges fram til behandling i
kommunestyret med fzlgende innstilling:

® Ny selskapsavtale for KomRev Nord IKS godijenn

Med hilsgn )

Eﬁ-l 2t e Lﬂs}“’_‘
Lars-André Hanssen
Administrerende direktar

Vedlegg: Ny selskapsavtale KomRev NORD IKS

Kopi: postmottak

Besoks- og postadresse: Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt 3 T so Finnsnes N rv , 5o land, Some , 7704 1400 986 574 689
9405 HARSTAD S v mn

post komr va rdno wwwkomy va  no



§ 1 Selskapet
KomRev NORD IKS er en interkommunal virksomhet som er opprettet med hjemmel i lov av 29,

januar 1999 nr. 6 om interkommunale selskaper. Selskapsavtalen er opprettet med hjemmel i lovens §
4.

SELSKAPSAVTALE
for KomRev NORD IKS

Selskapet har folgende deltakere pr 1.1.2017:

Troms fylkeskommune
Ballangen kommune
Balsfjord kommune
Bardu kommune
Berg kommune
Berlevig kommune
Be kommune

Dyrgy kommune
Evenes kommune
Gamvik kommune
Gratangen kommune
Harstad kommune
Hemnes kommune
Ibestad kommune
Karlsgy kommune
Kvafjord kommune
Kvanangen kommune
Kifjord kommune
Lavangen kommune
Lebesby kommune
Lenvik kommune
Lyngen kommune
Ledingen kommune
Malselv kommune
Narvik kommune
Nordreisa kommune
Salangen kommune
Skjervey kommune
Skanland kommune
Sortland kommune
Storfjord kommune
Sarreisa kommune
Tjeldsund kommune
Torsken kommune
Trangy kommune
Tromsg kommune
Tysfjord kommune
Varde kommune



KomRev NORD IKS — selskapsaviale

§ 2 Rettslig status

KomRev NORD IKS er et eget rettssubjekt, og styret har arbeidsgiveransvaret.

§ 3 Hovedkontor

KomRev NORD IKS har sitt hovedkontot/forretningsadresse i Harstad kommune.

§ 4 Formal og ansvarsomrade

KomRev NORD IKS har som oppgave 4 utfare revisjon i (fylkes-)kommuner i henhold til lov om
kommuner og fylkeskommuner av 25. september 1992 nr. 107 (kommuneloven) med senere
endringer, og skal sikre de deltakende eiere revisjon i egen regi.

KomRev NORD IKS skal tilby deltakerne tjenester i samsvar med forskrift om revisjon av

15.6.2004 nr. 904. Arbeidsomridet er nermere definert i samme forskrift. Selskapet kan ogsa utfere
andre revisjonsoppdrag og radgivning for deltakerne.

Selskapet kan tilby revisjonstjenester til andre der selskapet er valgbar som revisor, samt utfare
revisjonsoppdrag og ridgivning for andre selskaper, kommuner m.v.

Selskapet skal vere pé vakt for fellesskapets verdier, og selskapet skal giennom dialog og

samhandling med folkevalgte og administrativt nivé i eierkommunene, og gjennom sin revigjon- og
kontrollaktivitet, bidra til 4 styrke tilliten til kommunal forvaltning,

Selskapet skal levere sine tjenester til selvkost, og har ikke erverv til formal.

Avtale om revisjon inngds mellom oppdragsgiverne og selskapet ved daglig leder.

§ 5 Innskuddsplikt og eierandel

Deltakernes eierandel og ansvarsdel samsvarer med deltakernes innskudd pa kroner 4 989 709,-
firemillioner nihundre og 4ttinitusen syvhundre og ni 00/100;- til selskapets frie egenkapital.

Troms fylkeskommune eier 20,04 % av selskapet
Ballangen kommune eier 0,90 % av selskapet
Balsfjord kommune eier 2,24 % av selskapet
Bardu kommune eier 1,40 % av selskapet
Berg kommune eier 0,42 % av selskapet
Berlevig kommune eier 0,70 % av selskapet
Be kommune eier 1,25 % av selskapet
Dyrey kommune eier 0,70 % av selskapet
Evenes kommune eier 0,90 % av selskapet
Kéfjord kommune eier 0,93 % av selskapet
Gamvik kommune eier 0,70 % av selskapet
Gratangen kommune eier 0,70 % av selskapet
Harstad kommune eier 9,15 % av selskapet
Hemnes kommune eier 1,70 % av selskapet
Ibestad kommune eier 0,80 % av selskapet
Karlsey kommune eier 0,98 % av selskapet
Kvafjord kommune eier 1,25 % av selskapet
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KomRev NORD IKS — selskapsavtale

Kvaznangen kommune eier 0,57 % av selskapet
Lavangen kommune eier 0,70 % av selskapet
Lebesby kommune eier 0,70 % av selskapet
Lenvik kommune eier 4,39 % av selskapet
Lyngen kommune eier 1,26 % av selskapet
Ledingen kommune eier 0,90 % av selskapet
Malselv kommune eier 2,72 % av selskapet
Narvik kommune eier 4,51 % av selskapet
Nordreisa kommune eier 1,88 % av selskapet
Salangen kommune eier 1,20 % av selskapet
Skjervey kommune eier 1,19 % av selskapet
Skanland kommune eier 1,30 % av selskapet
Sortland kommune eier 3,73 % av selskapet
Storfjord kommune eier 0,74 % av selskapet
Serreisa kommune eier 1,31 % av selskapet
Tjeldsund kommune eier 0,90 % av selskapet
Torsken kommune eier 0,45 % av selskapet
Trangy kommune eier 0,67 % av selskapet
Tromse kommune eier 23,99 % av selskapet
Tysfjord kommune eier 0,90 % av selskapet
Varde kommune eier 1,20 % av selskapet

Endringer i eierandeler kan skje ved inn- og uttreden av deltakere i selskapet.

§ 6 Organisering av selskapet

Organer til lasning av felles oppgaver har tre niva:
* Representantskapet
e Styret
o Daglig leder

§ 7 Representantskapet
Representantskapet er selskapets gverste myndighet. Samtlige deltakerkommuner og fylkeskommunen
velger hver sin(e) representant(er) med personlig vararepresentant.

Deltakere med mer enn 10 % eierandel fir to representanter hver og alle andre deltakere en
representant hver i representantskapet.

Representantskapet er beslutningsdyktig ndr minst halvdelen av mediemmene er til stede, og disse
representerer minst to tredeler av stemmene. Vedtak gjeres med alminnelig flertall av de avgitte
steminer.

Representantskapet velger selv leder og nestleder.

§ 8 Representantskapets meter

Representantskapets leder innkaller til representantskapsmete. Innkalling til ordinaert
representantskapsmete skal skje skriftlig, innen utgangen av mars méned og minst fire uker for matet.
Tilsvarende frist gjelder for varsling av deltakerne i selskapet. Innkallingen skal inneholde en
saksliste.
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KomRev NORD IKS — selskapsaviale

Konstituerende representantskapsmete behandler bl.a.:
» Valg av leder i representantskapet

* Valg av nestleder i representantskapet

* Valg av styre

* Valg av styreleder og nestleder til styret

* Valg av valgkomite

Ordinzrt representantskapsmete skal behandle:
Arsmelding og regnskap

Valg til styret

Valg av revisor

Valg av et medlem til valgkomiteen

Godtgjerelse til tillitsvalgte

Overordnede mél og retningslinjer for driften
Budsjettforutsetninger og rammer

Rammer for laneopptak og tilskudd fra deltakerne
Andre saker som er forberedt ved innkallingen

WOk wW e

Mgtelederen skal serge for at det fares protokoll fra metene. Protokollen underskrives av metelederen
0g to av representantskapets medlemmer som velges ved metets begynnelse,

Ekstraordinzrt representantskapsmete til behandling av sarskilt angitte sparsmal skal innkalles med to
ukers varsel nér to styremedlemmer eller 1/3 av representantskapets medlemmer ber om det eller om
representantskapets leder finner behov for dette.

Daglig leder og styrets leder har meteplikt i representantskapet, og alle styremedlemmene og daglig
leder har mete og talerett.

Representantskapets leder, nestleder og en representant valgt av representantskapet er valgkomité til
styret.

§ 9 Styret

Styret i selskapet bestdr av 6 medlemmer med varamedlemmer. 5 styremedlemmer og 3
varamedlemmer i rekkefaige velges av representantskapet. Ett styremedlem og en observater med
varamedlemmer velges av og blant de ansatte, jf. lov om interkommunale selskaper § 10 ttende ledd.

Daglig leder eller representantskapsmedlem kan ikke vzre medlem av styret.

Representantskapet velger styreleder og nestleder.

Forvaltningen av revisjonsselskapet herer under styret, som har ansvar for en tilfredsstillende
organisering av virksomheten. Styret skal pése at virksomheten drives i samsvar med selskapets
formal, selskapsavtalen, rsbudsjett og andre vedtak og retningslinjer fastsatt av representantskapet, og
skai serge for at bokferingen og formuesforvaliningen er gjenstand for betryggende kontroll,

Styret skal fare tilsyn med daglig leders ledelse av virksomheten.

Styret skal sorge for at saker som skal behandles i representantskapsmetene er tilstrekkelig forberedt.
Styret har generelt instruksjons- og omgjeringsmyndighet overfor daglig leder. Styret har imidlertid

ikke instruksjonsmyndighet p selskapets revisjonsfaglige prioriteringer og beslutninger fattet av
daglig leder eller andre ansatte i revisjonsselskapet.
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§ 10 Styrets moter

Styremeatene ledes av styrets leder. Styret fatter vedtak med alminnelig flertall. Ved votering i styret
skal hver stemme telle likt. Ved stemmelikhet teller meteleders stemme dobbelt.

Styret er beslutningsdyktig ndr minst halvparten av medlemmene er til stede, inkludert metende
varamedlemmer. Styrets leder serger for at det blir fart protokoll fra styrematene,

Protokollen underskrives av styrets medlemmer.

§ 11 Daglig leder
Selskapet ledes av daglig leder som ansettes av styret.

Daglig leder administrerer virksomheten og har ansvaret for at enhver arbeidsoppgave utferes i
overenssiemmelse med gjeldende bestemmelser og i henhold til de vedtak som er fattet av styret og
representaniskapet.

Daglig leder er styrets sekretzer og saksbehandler. Vedkommende har tale- og forslagsrett i styrets
mgter, dersom ikke styret i enkeltsaker vedtar at vedkommende ikke skal kunne mote.

§ 12 Organisering av tilsynsfunksjoner

Daglig leder skal til enhver tid holde styret orientert om alle forhold av betydning for virksomheten og
om gkonomi og personalforhold. Vedkommende skal rapportere til styret pd en slik méate og sa ofte
som situasjonen tilsier det og styret for evrig matte bestemme. Styret skal sarge for at
representantskapet til enhver tid har nedvendig oversikt og i tide kan forberede nedvendige
disposisjoner. Representantskapets metebaker skal fortlapende sendes til deltakerne.

§ 13 Personvern og offentlighetsloven
De lovbestemte rutiner og saksbehandlingsregler som er etablert for ivaretakelse av personvern skal
gielde for selskapet.

§ 14 Okonomiforvaltning
Regnskap skal fares etter kommunale regnskapsprinsipper. Jf. selskapsavtalen § 20.
Virksomheten skal falge et vedtatt skonomireglement.

Representantskapet skal hvert ér behandle styrets forslag til skonomiplan for de neste 4 arene og
arsbudsjett.

Styret forbereder representantskapets behandling av budsjettforutsetninger og budsjettrammer.
Dersom styrets forslag gér ut over tidligere forutsetninger, skal representantskapet og deltakerne
gjeres oppmerksom pé dette. Det samme gjelder om styret mé fremme forslag til endringer i vedtatte
budsjettrammer for selskapet.

Budsjettet skal falge forskrift 17. desember 1999 nr. 1568 om érsbudsjett, arsregnskap og arsberetning
for interkommunale selskaper.

§ 15 Lineopptak og garantistillelse

Representantskapet vedtar rammer for virksomhetens laneopptak - begrenset til kr 7 000 000.
Laneopptak skal godkjennes av departementet; jf. kommuneloven § 50 nr. 1.

Virksomheten kan ikke stille garanti eller pantsette sine eiendeler til sikkerhet for andres pkonomiske
forplikteiser. Virksomheten kan ikke selv line ut penger.
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§ 16 Arbeidsgiveransvar
Styret har arbeidsgiveransvaret for de personer som til enhver tid er ansatt i virksomheten.
Arbeidstakernes rettigheter etter arbeidsmiljeloven skal i sin helhet ivaretas av styret.

Selskapet skal veere medlem av KS Bedrift, og skal falge de hovedavtaler og hovedtariffavtaler som
gjelder for konkurranseutsatie virksomheter i kommunalsekior.

Selskapet skal ha offentlig tjenestepensjonsordning for sine ansatte.

§ 17 Personalreglement
Styret vedtar personalpolitiske retningslinjer for virksomhetens ansatte.

§ 18 Lokale lennsforhandlinger
Daglig leder ivaretar selskapets interesser under lokale forhandlinger etter at styret pa forhand har
fastsatt rammen,

Styret fastsetter daglig leders lonn.

§ 19 Metegodtgjerelse
Godtgjarelse for meter my. til medlemmer av styret og representantskapet utbetales i henhold til de til
enhver tid gjeldende satser og reglement for virksomheten.

§ 20 Regnskap og revisjon
Styret har plikt til 4 se etter at det fores lovmessige regnskap og at det foretas revisjon av selskapet.

Regnskap skal feres etter kommunale regnskapsprinsipper, og fastsettes av representantskapet.
Selskapets regnskap skal revideres av statsautorisert, registrert revisor eller av kommunal revisor.
Revisor velges av representantskapet.

§ 21 Endring av selskapsavtalen
Selskapsavtalen kan endres. Ved avstemning gjelder reglene i § 4 i lov om interkommunale selskaper.

§ 22 Uttreden og opplesning

Den enkelte deltaker kan ensidig si opp sin deltakelse. Oppsigelse mé varsles av deltakeren minimum
ett ar for uttredelse. Ved uttreden fra selskapet ska] deltakeren tilbakebetales sin andel av
egenkapitalen pa uttredelsestidspunktet — Jf. selskapsavtalens § 5.

Ved uttreden av selskapet, ma eierkommunene som velger 4 ikke vare medeier i selskapet, gjere opp
sin andel av fremtidige pensjonsforpliktelser pa uttredelsestidspunktet, jf. lov om interkommunale
selskaper § 30. Aktuar tilknyttet selskapets pensjonsselskap forestar beregningene.

Forslag til opplesning av selskapet ma vedtas enstemmig av representantskapet. Vedtak om
opplesning mé godkjennes av samtlige deltakere 0g av departementet, jf. lov om interkommunale
selskaper §§ 30 og 32.

Styret plikter 4 melde fra om avviklingen til Foretaksregisteret.
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§ 23 Voldgift

Eventuell tvist om forstdelsen av selskapsavtalen og om fordeling av utgifter eller i forbindelse med
det gkonomiske oppgjeret etter opplesning, avgjeres endelig av en voldgiftsnemnd pa tre medlemmer
som oppnevnes av fylkesmannen, om ikke annen ordning felger av lov eller forskrift.

§ 24 Ovrige bestemmelser
For gvrig gjelder den til enhver tid gjeldende lov om interkommunale selskaper.
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UTVIDELSE AV RESSURS SOM HELSESEKRETAR - SOLGY LEGESENTER

Saksbehandler: Ingrid Hammer

Arkivsaksnr.: 12/281 Arkiv: 034
Saksnr.: Utvalg Maetedato
38/16 Administrasjonsutvalg 10.10.2016
102/16  Formannskap 10.10.2016
/ Kommunestyre

Sakens dokumenter:

Saksfremlegg datert 03. 02. 2014 — Opprettelse av stilling som hjelpepersonell ved
legekontoret

Vedtak i sak 8/14 v 21.02.2014

Henvendelse datert 04.03.2016 fra kommunelege I Kjell-Are Pettersen vedrerende gkning i
bemanning som helsesekretaer

Notat datert 03.08.2016 vedrerende samme sak.

Sakens fakta:
Lavangen kommune har folgende bemanning ved legekontoret — faste stillinger:
- Fastlege i 200% stilling
Turnuskandidat 100 %
- Helsesekretaer i 160% stilling.

Hjelpebemanninga ved legekontoret er pé totalt 1,6 drsverk fordelt pd 2 60 % stillinger i tillegg
til en 40 % stilling Bemanningen ble eket til 1,6 drsverk etter et vedtak i kommunestyret fattet
imete 21. februar 2014 som sak 8/14. Felgende vedtak ble fattet:

1. Det vises til henvendelse fra kommuneoverlege Kjell-Are Pettersen vedrorende
drifissituasjonen ved Solay legesenter.

2. Det opprettes en 40 % stilling som helsesekreteer for d styrke den ressursen som skal
bista legene.

3. Det politiske forhandlingsutvalget kaller inn til nye forhandlinger med legene med sikte
pa d endre betalingen for bruk av hjelpepersonell, som en folge av den okede
stilingsressursen.

4. Differansen mellom det som dekkes inn ved oket betaling for hjelpepersonell fra legene
og det stillingsekningen faktisk koster dekkes ved bruk av disposisjonsfond.

Okningen fra 1,2 drsverk til 1,6 arsverk er i folge Kommunelege I ikke tilstrekkelig til 4 drifte
kontoret forsvarlig. Av henvendelse datert 04. mars 2016 fremgér folgende:
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Det er periodevis sveert stor pagang mot kontoret og det er ikke mulig for en sekretcer d klare
med de oppgaver som forventes. Det er vanskelig & forutse alvorlige hendelser og periodiske
svingninger i pdgangen mot kontoret. Legene har alle dager krav om assistanse bla ved GU
undersokelser, innleggelse av spiraler, suturering av skader, assistanse ved akutte hendelser.
Nér det da kun er 1 sekretaer pd jobb stopper alle andre oppgaver opp som bla besvaring av
telefoner.

Sekreterene har ogsd andre rutineoppgaver som ma utfpres som rengjoring av ulsiyr,
oppdekking til smdkirurgi, EKG taking, sreskyllinger, provetakinger, vaksineringer,
rddgivinger til publikum og ikke minst reisebestillinger for pasientreiser. Dette er en
tilleggsoppgave som tar mye tid etter omlegging av pasientreiser.

Det mé ogsd nevnes at ivaretageise av flyktninger/fremmedspraklige er ekstra tidkrevende
béde i forhold kontakten ved henvendelser, tolkebestilling og blodprovetakinger.

Bemanning med 1 helsesekretcer i to dager er ikke forsvarlig. Det meldes om sd hay
stressfaktor at muligheten for d gjore feil i forhold til behandling av blodprover er svart stor.
Fastlege Szydelko har gitt undertegnede gjentatte tilbakemeldinger vedrorende sd stor
arbeidsbelastning for sekreteer at man vegrer for d be om assistanse ndr dette er nodvendig.
Dette vil igjen gi redusert kvalitetssikring og muligheter for at alvorlige feil kan oppsta.

I en samtale mellom undertegnede og Dr. Pettersen den 03. august 2016 bie situasjonen ved
legekontoret beskrevet som kritisk og ikke forsvarlig. Det ble gitt en tilbakemelding om at en
vurdering av situasjonen ved kontoret mitte baseres pé en helsefaglig kompetanse.

Dr. Pettersen fikk videre tilbakemelding om at dersom det var nadvendig & eke ressursen som
helsesekretzr ved kontoret midlertidig inntil en politisk sak var behandlet 4 métte han fatte en
eventuell beslutning om dette. Undertegnede fikk kort tid etter dette en tilbakemelding om at
ressursen ville bli eket ytterligere med 40 % stilling i pavente av en politisk behandling.

Réiadmannens vurderinger:

En ytterligere okning av ressursen som hjelpepersonell ved Solay legesenter tilsvarende 40 %
stilling vil fere til en arlig utgiftsekning pa ca. kr. 175 000,- med utgangspunkt i at det tilsettes
en person med kompetanse som helsesekretzer eller tilsvarende.

Situasjonen er i falge Dr. Pettersen per dd. ikke holdbar og heller ikke i trid med de nye
Kkravene til maksimal svartid pé telefon osv. Det anbefales som en falge av dette at det
opprettes en 40 % stilling som helsesekretzr eller tilsvarende.

En ekning av ressursene vil naturligvis fere til ekede utgifter for Lavangen kommune. En

endring i stillingsressursen ved Soley Legesenter mé falges opp med en reforhandling av
avtalen mellom Lavangen kommune og legene.
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Det vil i tillegg vaere nedvendig 4 se p4 interne rutiner ved legekontoret for & vurdere om det
finnes alternative méter 4 jobbe p4 eller ny teknologi som kan frigjere sterre deler av de
ansatte sin tid til de oppgavene som papekes som viktig av Dr Pettersen.

03.10.2016

Erling Hanssen

rddmann

Ridmannens innstilling:

1. Det vises til henvendelse fra kommuneoverlege Kjell-Are Pettersen vedrerende
driftssituasjonen ved Solay legesenter datert 04. mars 2016,
2. Det opprettes en 40 % stilling som helsesekreter for 4 styrke den ressursen som skal

bisti legene.

3. Ikke budsjetterte utgifter tilsvarende kr. 65 600,- for budsjettiret 2016 dekkes ved bruk
av formannskapets tilleggsbevilgningspost, og felgende budsjettregulering vedtas:

Budsjettpost Tekst Budsjett Merinnt./ Merutgifter/ | Regulert
2016 mindre mindreinntekt] budsjett
utgifter
1.0100.311.241 Lenn fast stilling 2401 114 65 600] 2466714
1.4900.081.880 Formannskapets 491 897 85 600 426 297
tilleggsbev.
Sum 65 600 65 600
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Ber om at denne postfgres pa saksnr: 12/281

Med filsen

Lavangen kgmmune/Lodbaga suokikan

Erling Hanssen
Rddmann

Nessveten 7 9357 Tennevoll
Mobiltelefon : 48 18 09 18
Fasttelefon : 77 17 65 10

Besok gjerne vir nettside pd: -www.lavangen. Rommune.no ||

Fra: Kjell-Are Pettersen

Sendt: 14. august 2013 20:37

Til: Erling Hanssen

Emne: vedr 40 % stilling som helsesekretaer

Hei Erling. Som du kjenner til har helsesekretaerbemanningen veert styrket med 40 % stilling ved
legekontoret siste dret. Forst var dette som en tilrettelegging med stgtte fra NAV, men som du kjenner til ble
det ikke innvilget TULT etter maksimal tid med tilretteleggingstilskudd. Grunnbemanningen ved
legekontoret er to 60 % stillinger. Med denne bemanningen vil det kun vaere mandager det er to sekretaerer
pé jobb. Med tre leger ved kontoret blir arb mengden akt for stor for 1 sekretzer alene. Vi har derfor styrket
bemanningen med 40 % hvor de er to sekretaerer frem til lunsj. Blir denne fjernet vil ventetiden for
besvarelser pa telefon bli alt for lang etter dagens fastlegeforskrift og internkontrolier blir ikke gjennomfgrt.
Dette vil medfgre uforsvarlig drift ved kontoret. Det blir derfor helt ngdvendig & kontinuere denne 40 %
stillingen ved kontoret.

Ber om tilbakemelding pa dette.
Med hilsen

Kijell-Are Pettersen
Rommuneoverlege

Drirekte til kontor Kjell-Are 77176994
Soloy legesenter sentral 77176999

Fax Solay legesenter 77176990

I
.
X
Lavangen Ronmumung, Nessveiew 7, 9357 TENNEBVOLL

http://vapps04:9080/ESA 1920Prod/journalpost/fileViewAction.do?variant=P&reserve... 03.10.2016
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Arkivsaksnr.; 12/281
Saksbeh.: Ingrid Hammer
Arkiv: 034

SAKSFRAMLEGG

OPPRETTELSE AV STILLING SOM HJELPEPERSONELL VED LEGEKONTORET

... &&& Sett inn saksutredningen under &&&
Sakens dokumenter:
Budsjettering av gket lonnsressurs for 40 % stilling som helsesekreter

Henvendelse fra kommuneoverlege Kjell-Are Petersen vedrerede gkning av bemanning som
helsesekretzer.

Sakens fakta:

Lavangen kommune har felgende bemanningsplan ved legekontoret — faste stillinger:
- Fastlege i 200% stilling
- Turnuskandidat 100 %
- Helsesekreteer i 120% stilling.

Hijelpebemanninga ved legekontoret er pd totalt 1,2 drsverk fordelt pd 2 60 % stillinger.
Bemanningen ble ket til 1,2 &rsverk etter et vedtak i kommunestyret fattet i metet 06. september
2012 som sak 53 12 som lyder som falger:

1. Det opprettes 60 % stilling som helsesekreteer i Lavangen kommune med pt tjenestested Solay
legesenter.

2. Utgiftene til stillingen innarbeides i budsjettet ved senere regulering.

3. Behovet for ytterligere bemanningsokning pd helsesekretcersiden vurderes ved behandlingen av
budsjettet for 2013 og neste skonomiplanperiode.

Det er pt. tilsatt to personer i 60 % stilling hver som legesekretzrer. Dette har viset seg a veere for
lite i forhold til & kunne drifie kontoret i forhold til de krav som stilles til svartid pé telefon, bistand
til legene osv

Legekontoret har som en folge av dette i hele 2013 blitt driftet med en 40 % stilling i tillegg som
ikke er opprettet. Arsaken til dette er i falge kommuneoverlege Kjell- Are Pettersen at det ikke er
mulig & drifte kontoret i trid med de kravene som stilles til legekontorene men sa lite ressurser som
tilsvarende 2 x 60 % stilling.
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Lapenr.: 466/14
Arkivsaksnr.: 12/281
Saksbeh.: Ingrid Hammer
Arkiv: 034

Utvidelse av ressursen ved legekontoret pé Soley var presentert som eget tiltak i forbindelse med
budsjettbehandlingen for 2014. Tiltaket hadde en budsjettramme pa totalt kr. 194 792,- men ble
ikke vedtatt.

Ridmannens vurderinger:
Kommuneoverlege uttaler felgende i £h.t. behovet for helsesekreteerbemanning:

Med bemanning pd 1.2 vil helsesekretaerene jobbe alene 4 av 5 dager hvor kun mandager har veert
bemannet med 2 sekreteerer pga internkontroller. Sekreteerene opplever ofte stor pdgang pd
telefonen og det er derfor vanskelig 4 fa tid til andre oppgaver som rengjoring av utstyr,
oppdekking til smdkirurgi, assistering for lege ved gynekologiske undersokelser, suturering, EKG
taking, prevetakinger, rddgivinger til publikum osv.

Nytilsatt lege Eirin Emaus har ogsd gitt tilbakemelding om forsinkelse i eget arbeid ndr hun ikke
fdr den assistering og hjelp som er nodvendig for god pasientflyt.

En gkning av ressursen som hjelpepersonell ved Soley legesenter tilsvarende 40 % stilling vil fare
til en arlig utgiftsekning pé ca. kr. 190 000,- per &r med utgangspunkt i at det tilsettes en person
med kompetanse som helsesekretzer eller tilsvarende.

Situasjonen er per dd. ikke holdbar og heller ikke i trdd med de nye kravene til maksimal svartid pd
telefon osv. Det anbefales som en folge av dette at det opprettes en 40 % stilling som helsesekreter
eller tilsvarende.

En gkning av ressursene vil naturligvis fore til okede utgifter for Lavangen kommune. Endringen
ma folges opp med nye forhandlinger med legene om delbetaling for denne ressursen som en felge
av en forventet mer effektiv pasientbehandling ekede inntektsmuligheter for legene som resultat.
03.02.2014

Erling Hanssen

radmann

&&& Sett inn saksutredningen over &&&
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Radmannens innstilling:

o &&& Sett inn innstillingen under &&&

1.

2.

3.

4.

Det vises til henvendelse fra kommuneoverlege Kjell-Are Pettersen vedrorende
driftssituasjonen ved Soley legesenter,

Det opprettes en 40 % stilling som helsesekretar for 4 styrke den ressursen som skal bistd
legene.

Det politiske forhandlingsutvalget kaller inn til nye forhandlinger med legene med sikte pa &
endre betalingen for bruk av hjelpepersonell, som en folge av den ekede stilingsressursen.
Differansen mellom det som dekkes inn ved gket betaling for hjelpepersonell fra legene og
det stillingsekningen faktisk koster dekkes ved bruk av disposisjonsfond.

i1 &&& Sett inn innstillingen over &&&
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12/281-765/14

Saksprotokoll
Utvalg: Kommunestyre
Maetedato: 21.02.2014
Sak: 8/14
Resultat: Innstilling vedtatt
Arkivsak: 12/281
Tittel: SAKSPROTOKOLL: OPPRETTELSE AV STILLING SOM

HJELPEPERSONELL VED LEGEKONTORET

Behandling:

Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1.

2

Det vises til henvendelse fra kommuneoverlege Kjell-Are Pettersen vedrerende
driftssituasjonen ved Soley legesenter.

Det opprettes en 40 % stilling som helsesekretzer for 4 styrke den ressursen som skal bistd
legene.

Det politiske forhandlingsutvalget kaller inn til nye forhandlinger med legene med sikte pa
a endre betalingen for bruk av hjelpepersonell, som en folge av den gkede
stilingsressursen.

Differansen mellom det som dekkes inn ved gket betaling for hjelpepersonell fra legene og
det stillingspkningen faktisk koster dekkes ved bruk av disposisjonsfond for 2014.
Utgiftsekningen for kommende &r tas med i budsjettet.
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Rédmann Erling Hansen

9357 Tennevoll

VEDRORENDE @KNING BEMANNING HELSESEKRETZR

Legekontoret i Lavangen var frem til &r 2000 bemannet med 2 leger Bemanningsfaktoren for
helsesekreteer var 2.5. I forbindelse med fastlegeordningen ble sekretzr ressursene redusert til
1.2 stillinger. Ansvaret for dekning av disse ble etter hvert fordelt slik at kommunen og
fastlege Pettersen dekket 60% hver.

Fra 2013/14 ble sekreterbemanningen okt fra 1.2 til 1.4. Det er utfra dette fortsatt slik at
helsesekretzeren ma jobbe alene 2 av 5 dager i uken.

Det er periodevis svart stor pdgang mot kontoret og det er ikke mulig for en sekretzr § klare
med de oppgaver som forventes. Det er vanskelig & forutse alvorlige hendelser og periodiske
svingninger i pAgangen mot kontoret. Legene har alle dager krav om assistanse bla ved GU
underspkelser, innleggelse av spiraler, suturering av skader, assistanse ved akutte hendeiser.
Nér det da kun er 1 sekretzr pa jobb stopper alle andre oppgaver opp som bla besvaring av
telefoner,

Sekretrene har ogsé andre rutineoppgaver som m4 utferes som rengjering av utstyr,
oppdekking til smékirurgi, EKG taking, sreskyllinger, prevetakinger, vaksineringer,

radgivinger til publikum og ikke minst reisebestillinger for pasientreiser. Dette er en

tilleggsoppgave som tar mye tid etter omlegging av pasientreiser.

Det ma ogsd nevnes at ivaretagelse av flyktninger/fremmedspraklige er ekstra tidkrevende
béde i forhold kontakten ved henvendelser, tolkebestilling og blodprevetakinger.

Bemanning med 1 helsesekreter i to dager er ikke forsvarlig. Det meldes om s hoy
stressfaktor at muligheten for & gjere feil i forhold til behandling av blodprever er sveert stor.
Fastlege Szydelko har gitt undertegnede gjentatte tilbakemeldinger vedrerende si stor
arbeidsbelastning for sekreteer at man vegrer for 4 be om assistanse nér dette er nedvendig.
Dette vil igjen gi redusert kvalitetssikring og muligheter for at alvorlige feil kan oppsts.

Ved samtale med helsesekretr Yvonne Borch og Kristianne F Pettersen er begge klar pa at
arbeidsmengden er s stor at de aldri ville kunne klare 4 g& i 100 % stilling.

Undertegnede har tidligere undersekt helsesekreteerbemanningen ved andre legekontor i
Troms fylke finner man at normen ligger pa en sekreter for hver ansatt lege. Ingen
legekontorer i dette fylket er bemannet s§ lavt som i Lavangen.

Postadresse: Fakturaadresse: Telefon: 77 17 65 00 Bankgiro for skatt: 6345.06.19207
Nessveien 7 Postboks 84 Telefax Servicebygget: 7717 65 85 Bankgiro: 1503.38.86982
9357 TENNEVOLL 9358 TENNEVOLL E-post  post@lavangen.kommune.no Org.nr.: 959 469 881 Mva



Side 2
Vir ref.: 10/203-815/16

Det er kjent at undertegnede né er i permisjon fra sin fastlegehjemmel. Fastlege Szydelko mi
giennomfare sykehustjeneste og det planlegges permisjon for ham fra midten av april 2016.
Kommunen har utlyst ledig fastlegevikariat.

Legebemanningen er mer ustabil enn pa lenge og vil medfere okt krav til en stabil
helsesekretzerbemanning. Ber derfor om at sekreterressursen okes ytterligere med 40 % slik
at kontoret bemannes med to helsesekretzrer daglig.

Med hilsen

Kjell-Are Pettersen

kommuneoverlege
Postadresse: Fakturaadresse: Telefon: 77176500 Bankgiro for skatt: 6345.06.19207
Postboks 83 Postboks 84 Telefax Servicebygget: 771765 95 Bankgiro: 4803.07.00360

9358 TENNEVOLL 9358 TENNEVOLL E-post:  post@lavangen.kommune.no Org.nr.: 950 469 881 Mva



Erling Hanssen

Fra: Kjell-Are Pettersen

Sendt: 27. april 2016 16:25

Til: Erling Hanssen

Emne;: uforsvarlig drift ved legekontoret
Hei Erling.

Jeg sendte et brev til dere den 040316 vedrgrende bekymring for helsesekretaerbemanningen hos oss. Det er to
dager i uken hvor det er en sekretaer pa jobb og det vil ikke vaere mulig for en sekretzer 3 serve to leger samtidig som
de skal besvare telefoner og sile paseinter for ohj, ekspedere i luke, ta labprgver uten & rote med praver, styre med
dataproblemer osv. Jeg mener med henvendelsen jeg sendte i mars at vi driver uforsvarlig. Jeg gnsker derfor bare
et svar pd min henvendelse vedrgrende gkning av bemanningen hos oss.

Med filsen
Kjell-Are Pettersen

Kommuneoverlzge
Solay legesenter sentral 77176999

Fax Solgy legesenter 77176990

5 Lavangen Rommumne, Nessveien 7, 9357 TENNEVOLL

[Side #]



LAVANGEN KOMMUNE Dato: 03.08.2016
LOABAGA SUOHKAN e et 10/203-2851/16

Arkivkode: G21

Saksbeb.: Erling Hanssen, tif.: 77176510
Telefax: 77176595

E-post: euﬁng.hmsen@lamgmmnne.no

NQOTAT

Henvendelse {forvakiningsioven §l11d)

Besgk |

| Telefon [x |

mellom Erling Hanssen
og Kjell-Are Pettersen

Saken

HVEM
saken
gjclder

Navn
adr,

HVA
saken

gjelder

VEDRORENDE OKNING I BEMANNINGEN SOM HELSESEKRET AR

Kort notat

Det vises til mail datert 30, mai 2016 vedrerende bemanningen som legesekretar ves Solay
Legesenter.

KAP henvender seg i dag og viser til den tidligere dialogen om denne saken. Han vurderer
situasjonen pa legekontoret som ikke forsvarlig. Arsaken til dette er at det ikke er tilstrekkelig
bemanning med legesekretzer noen dager i uken.

Han har fitt tilbakemelding om at han som helsefaglig ansvarlig i Lavangen kommune selv
m&vmdereenmidlerﬁdigahﬂngihemmnjng for & komme innenfor det som ansees for &

veere forsvarlig,

KAP gir tilbakemelding om at han n§ vil iverksette midlertidige tiltak for & gke ressursene

som helsesekreter.

En viktig rsak til denne situasjonentasoppnﬁeraxviharﬂttennylegesom trenger tett

oppfelging i en overgangsperiode.

Er vedkommende gjort kjent med at det er tatt notat 7 | Tia T Tae
Postadresse: Fakiuraadresse: Telefon: 7717 6500 Bankglro for skatt: 6345.08,19207
Nessvelen 7 Pastboks 84 Telofax Servicebygget: 77 17 6595 Bankgiro: 1503.38.86082
B357 TENNEVOLL 8358 TENWEVOLL E-post  post@lavangen.kommuns.no Org.nr.; 950 480 881 Mvs



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 103/16
TERTIALMELDING NR 2. 2016
Saksbehandler: Bjem-Helge Aune
Arkivsaksnr.. 16/178 Arkiv: 212
Saksnr.: Utvalg Motedato
103/16  Formannskap 10.10.2016

Sakens dokumenter:

Tertialrapport for politisk ledelse, sentraladministrasjonen, rammetilskudd og skatt
Tertialrapport for oppvekstetaten

Tertialrapport for kultur

Tertialrapport for helse- og sosialetaten

Tertialrapport for teknisk etat

Sakens fakta:

Budsjettsituasjonen innenfor den enkelte sektor er kort oppsummert nedenfor:

Politiske styrings-og kontrollorgan

Det-er et betydelig avvik mellom faktisk budsjett og det som er forbrukt av midler. Forbruket
er pt. totalt kr. 87 000,- over det som er budsjettert. Arsaken til overforbruket er utgifter til
Telemarksforskning sin deltakelse pé et folkemste i januar 2016. Det er i tillegg oppdaget at
det ikke er budsjettert med utgift til overfering av kommunestyrets meter via internett. Denne
utgiften er pé totalt kr. 62 500,- pd arsbasis. Hele utgiften for 2016 er belastet i 1. tertial.

Posten 1ad og utvalg er i tillegg overforbrukt. Arsaken til dette er stor aktivitet
Overforbruket per 02. beregnet til kr. 100 000,-.

Det er ikke vedtatt bruk av kommunestyrets tilleggsbevilgningspost som er pa kr. 250. 000 for
2016.

Formannskapets tilleggsbevilgningspost er sa langt belastet med falgende:

Sak 4/16 Sekretariat Kontrollutvalget kr. 40 000,-
Sak 7/16 Tromskomiteen for jernbane kr. 1500,-
Sak 8/16 Drift av SMISO Troms kr. 1 500,-
Sak 9/16 Stette til Spanstind Rundt kr. 10.000-

Sak 88/16 Operasjon Dagsverk kr. 3.000.-




Sak 103/16

Forbruk si langt i 2016 kr. 56 000,-

Sentraladministrasjonen:
I £h.t. til det oppsatte budsjett er forbruket ved utgangen av 2.tertial over det som er
budsjettert.

1.113 Datadrift:

Det ble i lepet av 1. halvér nedvendig & g4 til en dekningsanskaffelse av nye systemer for §
ivareta mailfunksjonene for ansatte i Salangen, Lavangen og Gratangen. Mailfunksjonene ble
som en felge av dette etablert som en skytjeneste noe som forte til en ekstra utgift for
Lavangen kommune pé kr. 300 000.-,

Det var i tillegg nedvendig & oppgradere en del Microsoft lisenser for de samarbeidende
kommunene. Lavangen kommune sin andel av denne kostnaden er beregnet til kr. 200 000,-.

Det er i tillegg tatt med utgifter i forbindelse med anbudsprosessen for vintervedlikehold av
kommunale veier.

Oppvekstetaten:
Forbruket er ved utgangen av 2. tertial under det som er planlagt. Underforbruket tilsvarer

kr. 355 070,- eller tilsvarende 96 % i forhold til budsjett. Det vises for gvrig til vedlagte
gkonomimelding fra leder for oppvekstetaten.

Helse- og sosialetaten:

Hjemmetjenesten:
Forbruket er for 2. tertial kr. 47 063,- under det som er budsjettert.

Lavangen kommune har etter at budsjettet for 2016 ble vedtatt fatt informasjon om ekede
inntekter som pi budsjetteringstidspunket ikke var avklart. Dette gjelder refusjon for
ressurskrevende bruker og er beregnet til 4 utgjore kr 4 164 000,- over det som er budsjettert
for driftsaret 2016 eller tilsvarende kr. 2 776 000,- per utgangen av 2. tertial.

Tar man hensyn til denne ikke budsjetterte inntekten er mindreforbruket ved utgangen av 2
tertial pa kr. 2 823 063,-.

Lavangsheimen:

Forbruket er for 2. tertial betydelig hayere enn det som er budsjettert. Forbruket er kr. 529
050,- over det som er budsjettert. Den viktigste drsaken til overforbruket er et betydelig hayere
antall beboere enn de 15 som er lagt inn i budsjettet for 2016. Det har i tillegg vart nedvendig
& leie inn sykepleier fra vikarbyra for 4 fa ferickabalen il § g4 opp.
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Sak 103/16

Dersom en tendensen som sa langt i &r har veert tydelig ogsa vedvarer mi det i forbindelse med
budsjettprosessen for 2017 vurderes 8 legge om driften il et beboerantall p& 20 + 1 som
tidligere.

Rus og psykiatri:

Forbruket er for 2. tertial over det som er budsjettert. Overforbruket er ved utgangen av april
maned pa kr. 134 480,-.

Astafjord Barneverntjeneste:

Forbruket synes ved utgangen av 2. tertial 4 vere under det som er budsjettert. Underforbruket
er ved utgangen av august maned pa kr. 311 784,-. Det er stor usikkerhet rundt det beregnede
mindreforbruket pa denne posten. En mulig drsak til at tallet ikke er helt korrekt er forsinkelser
og rutiner rundt fakturering for tjenester som leveres til bamevemstjenesten og som ofte
gielder kjop av tjenester fra andre kommuner.

Det er ikke signalisert nye saker som vil fere til skede utgifter.

Nav/sosialtjenesien

Forbruket er ved utgangen av 2. tertial under det som er budsjettert. Underforbruket synes &
veere pa kr. 103 661,-. Det bemerkes at utgifter som normalt pélaper i 2 tertial ikke er utbetalt.
Underforbruket forventes som en falge av dette 4 bli mindre enn det som fremkommer per dd.

Sosialhjelp
Forbruket totalt er ved utgangen av 2. tertial under budsjett. Underforbruket er totalt pd kr.59
597,-.

Sosialhjelp for flykininger
Forbruket totalt er ved utgangen av 2. tertial over budsjett. Overerforbruket er totalt pé kr.53
656,

Integreringstjenesten

Det er et underforbruk/sterre inntekter pé det aktuelle ansvarsomridet tilsvarende kr. 1 000
000,-. ved utgangen av 2 tertial. Den viktigste &rsaken til dette er sterre inntekter enn
budsjettert i tillegg til at utgifiene er noe lavere enn det som er budsjettert.

Det er viktig 4 presisere at dette mindreforbruket/merinntekten ikke vil fa totaleffekt pd
arsresultatet siden man i forbindelse med liknende forhold tidligere har besluttet at midlene

skal overfores til et disposisjonsfond som skal benyttes til fremtidige inntekter som kommer
som en felge av mottak av flyktninger.

Legetjenesten:
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Sak 103/16

Forbruket er for 2. tertial over det som er budsjettert. Overforbruket er beregnet il kr.200 000,-
Det ma bemerkes at det beregnede overforbruket er usikkert. Det er i dette belapet ogsa tatt
hensyn til et varslet overforbruk ved den interkommunale legevakten.

Helsestasjonstienesten:

Forbruket er for 2. tertial over det som er budsjettert. Overforbruket er ved utgangen av 2.
tertial pd kr. 35 871,-. Den viktigste 4rsaken til dette synes & veere anskaffelser av nytt utstyr
som det ikke er satt av budsjettmidler til.

Fysioterapi:
Forbruket er for 2. tertial i trdd med det som er budsjettert.

Kulturetaten:
Forbruket ved utgangen av 2. tertial kr. 74 184,- under det som er budsijettert. Det vises for
evrig til vedlagte skonomimelding.

Teknisk etat:

Forbruket er for 2. tertial stort sett i trdd med det som er budsjettert. Unntaket er at
stremutgiftene pd noen kommunale bygg er over det som er normalt ved en jevn fordeling av
driftsmidiene pi &ret. Det er forventet at dette vil jevne seg ut som en falge av at man i
sommerménedene har et svart lavt forbruk.

Inntektssiden:
Inntekter i form av rammetilskudd og skatt ser ut ti] § bli ca. kr. 285 000,- over det som er
budsjettert, Dette utgjer kr. 190 000,- per utgangen av 2. tertial,

Utgifter til renter og avdrag

Forbruket er ved utgangen av 2. tertial i trd med det som er budsjettert.

Ridmannens vurderinger:

Lavangen kommune har ved utgangen av 2. tertial 2016 et forbruk som er lavere enn det som
er budsjettert.

Vi har imidlertid utfordringer pa flere driftsomrider som forer til stgrre utgifter enn
budsjettert. Dette gjelder spesielt innenfor PRO og helsesektoren.

Driften av legekontoret vanskeliggjeres av at vi har utfordringer med 4 12 tilsatt vikarlege i
permisjonsperioden til den legen som er ute i permisjon for 4 ta utdanning. Lasningen er
innleie av vikar p& kortere kontrakter noe som er en dérligere og dyrere lgsning enn tilsetting i
hele vikarperioden.
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Pro- avdelingen preges av et betydelig hayere antall brukere pé Lavangsheimen enn det er lagt
opp til. Det leies inn vikarer og det ble inngétt kontakter med vikarbyra for 4 f ferien til 4 g8

opp.

Folgende Kapitler/ansvarsomrider viser ved utgangen av 2. tertial et avvik i forhold til
budsjetterte inntekter og utgifter.

Mindreinnt. /merutg.

Merinnt/mindreforbre

Kolonnel

Politiske styringsorganer LESI0H
Fsk. tilleggsbev. 435897
st. Tilleggsbev. | 250000
Sentraladministrasjonen GO
Opypekst 355 670
Rus og psykiatri 3 E80
smmetienesten 2 83063
Lavangsheimen 529 050

311 784
NAV sosialtjeneste/sosialhjelp 100 000

Kulturetaten 74184

. 5539398 1 4a9401
| 3100597

Total besparelse/mer inntekt tilsvarer ved utgangen av 1 tertia! utgjor kr. 3 100 597,-

Det er viktig & presisere at det p4 mange omrader er stor usikkerhet omkring de tallene som er
presentert.

29.09.2016
Erling Hanssen
rddmann
Bjern-Helge Aune
gkonomisjef
Ridmannens innstilling:

1. Tertialrapport gkonomi for 2. tertial 2016 tas til orientering.
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Rédm.

LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Dato: 16.09.2016

Vir ref.: 16/178-3337/16

Deres ref.:
Arkivkode: 212

Saksbeh.; Bjern-Helge Aune, tIf.: 77176502

E-post: bjorn-helge.aune@lavangen. kommune.no
www.lavangen.kommune.no

OK. MELDING 2. TERTIAL 2016 KAP.1.01.1141.8 0G 1.9

U.Kap Regnskap 2016 | Budsjett 2016 | Forbruk
pr. 31.08.16 pr. 31.08.16 i %

1.0 POLITISKE STYRINGS-/KONT 1 315 139| 1 957 903 67
1.001 |ORDFZRER - VARAORDFJRER 711 568 807 271 88
1.002 |VALGUTGIFTER 0] 0 0l
1.003 |STYTTE TIL POLITISKE PARTIER ol 24 000 o}
1.010 [RAD OG UTVALG 252 913 203 636 124
1.013 |ELDRERAD 13197 14 930 88
1.014 |SAMEPOLITISK UTVALG 10 320 16 758 62
1.015 |BARN OG UNGES KOMMUNESTYRE 0 20 322 0
1.021 |REVISJON 151 017 193 332 78
1.022 |KONTROLLUTVALG 0 26 069 0
1.030 |[TILTAKSARBEID 104 391 156 988 66
1.031 |[KOMMUNALT UTVIKLINGSFOND -242 477 0 0
1.081 |[FORMANNSKAPETS TILLEGGSP. 16 000 327 929| 5
1.082 |[KOMMUNESTYRETS TILLEGGSP. -4 166 664 0
1.092 |LAVANGEN | VEKST 242 416 4 0
1.094 |[KONGEBESYK -2984 0 0]
1.095 |REISEMALSUTVIKLING 56 097 0 0|

Kommentarer til omrader med avvik (over 100 % i forbruk]) ;

1.010 Rad og utvalg.
Merforbruk pr. 2. tertial pga. regning fra Telemarksforskning pa folkemgte i januar vedr.
kommunereformen {ikke budsjettert med denne utgiften). | tillegg er regning pa overfaring/streaming av
kommunestyremater for 2016 belastet i sin helhet. Denne utgiften (kr. 62.500,- pa arsbasis) er ved en

feil ikke budsjettert med. De to nevnte postene utgjer kr. 87.000,- pa arsbasis.
Omradet ma tilferes budsjettmidler.

1.031 Kommunalit utviklingsfohd.
Tilskudd 2016 er kommet pa konto pr. 2. tertial. Merinntekten ma ikke hensyntas. Ansvaret feres i
balanse ved arets slutt.

osse:
en’v
INNEVOLL

Fakturaadresse: Telefon;
Postboks 84

9358 TENNEVOLL E-post:

Telefax Servicebygget:
post@lavangen.kommune.no

77 17 6500
77176595

Bankgiro for skatt:
Bankgiro:
Org.nr.:

6345.06.19z
1503.38.86¢
959 469 881



1.092 Lavangen i vekst.
Eksterne tilskudd/interne overfaringer er ikke kommet pa bankkonto/fert pr. 2. tertial. Forbruk pr. 2.
tertial ligger i overkant av total bevilgning 2016. Omradet ma tilferes budsjettmidier.

1.095 Reisemalsutvikling.
Ikke budsjettert med noen aktivitet her i 2016. Omradet ma tilferes budsjettmidler.

Side 2

Var ref.: 16/178-3337/16

U.Kap Regnskap 2016 | Budsjett 2016 | Forbruk
pr. 31.08.16 pr. 31.08.16 i %

1.1 SENTRALADMINISTRASJONEN 3 006 075 4 671 994 64
1.100 |[RADMANNSKONTORET 1 962 401 2013988 97
1.102 [TOSPRAKLIG ADMINISTRASJON -407 670 -20 367 2002
1.103 |SAMISK UTVIKLING -500 000 -4 12 500 000
1.111 |FELLESUTGIFTER 396 954 1012 386 39
1.112 |SENTRALBORD 42 734 161 464 26
1.113 |[DATADRIFT 1 065 176| 1 095 996 97
1.121 |KOMMUNALT SYSSELSETTING 65 866 35 199 187
1.122 |ARB.SAMVIRKE | OFFENTL. 380613 373 332 102

Kommentarer til omrader med avvik (over 100 % i forbruk) ;

1.102 Tospraklig administrasjon.
Interne overfaringer (utgifter) og husleie er ikke fart pr. 2. tertial. Ellers ingen avvik.

1.103 Samisk utvikling.

Ingen av de interne overfgringene (utgifter) er fart pr. 2. tertial, og oppleering/kursing i samisk kommer
forst i gang senere pa hgsten. Ellers ingen avvik.

1.111 Fellesutgifter.
Positivt avvik (39 % i forbruk) kommer av at LKs andel av utgifter til ALR ikke er belastet pr. 2. tertial.

Fig. poster viser merforbruk ifht. budsjett; gebyr/lisenser/datalisenser 70.000,-, kontingent IKAT
60.000,- og programvare data 50.000,- og kjgp av konsulent/adv. tjienester 20.000,-.
Omradet ma tilferes budsjettmidler grovt beregnet til kr. 200.000,-

1.112 Sentralbord.
Positivt avvik (26 % i forbruk) kommer av flg.; LKs andel av utgifter til sentralbord er ikke
belastet/fakturert fra Gratangen pr. 2. tertial. Dette hensyntatt, er det ingen avvik ifht. budsjett.

1.113 Datadrift.
Ingen avvik pr. 2. tertial, men det har kommet signaler fra IKT Salangen om avvik ifht. opprinnelig

budsijett 2016.

1.121 Kommunal sysselsetting.
Arsavvik kr. 19.000,- i totalt merforbruk. Omradet ma tilferes budsjettmidler pa dette belopet.

esse: Fakturaadresse: Telefon: 77176500 Bankgirg for skatt: 6345.06.192
83 Paostboks 84 Telefax Servicebygget: 77176595 Bankgiro: 4803.07.002
INNEVOLL 9358 TENNEVOLL E-post.  post@lavangen.kommune.no Org.nr.: 958 469 881



Side 3
Vir ref.: 16/178-3337/16

U.Kap Regnskap 2016 | Budsjett 2016 | Forbruk
pr. 31.08.16 pr. 31.08.16 i %

1.4 SARREGNSKAPER 1723 160 -167 481 -1 029
1.400 |K4 - LONN OG REGNSKAP 860 596 -132 301 -650|
1.410 |ASTAVOUNA GIELLOGOATHIE -20 410 -35 180 58
1.411 |SAMI ALLASKUVLAKURSA 13 766 0 0
1.412 [SAM. STEDSN. | A.FJ.RG. 0 0 0
1.413 |SAMISK SPRAK FOR UNGDOM 0 0 0
1.414 |KURS | JUKKASJARVIDIALEKT 0f 0 0
1.415 |ULPAN - TILTAK NR. 19 0| 0 0
1.416 [SPRAKLZARLINGER | SPRAKBHG. of 0 0
1.417 |SPRAKARENA FOR BARN OG UNGD. 46 505 0 0
1.418 [TEMATREFF, PRAKTISK SPRAKBRUK 0 0 0
1.419 |[LARLINGEORDNING FOR SAMISKTAL. 7 143 0 0
1.420 |FIBERBREDBAND 1 000 000 0 0
1.421 |LAREMIDDELUTV. SAMISK BHG. SPR. 31 899| 0 5|
1.440 |VELFERD FOR LAVANGSH. BEB. 1470 0 o}
1.470 |LEGAT FOR KIRKEGARD 0 0 0
1.471 |LEGAT FOR SKOLEUNGDOM 30 650 0 0
1.472 |LEGAT ALFRED OTTESEN -248 450 0
1.480 |[KOMPETANSE NORD -8 0 0

Kommentarer til omrader med avvik (over 100 % i forbruk} ;

1.400 K4 — Lonn og regnskap.
[ falge oversikten kan det se ut som om omrade har kraftige overskridelser. Dette skyldes at inntekter
(refusjoner) fra LK ikke er inntektsfert pr. 2. tertial. Hensyntar en dette viser omradet forbruk ihht.
budsjett. Det er ingen overskridelser pa utgiftspostene.

1.410 Astavouna Giellogoathie.
Tilskudd fra Fylkeskommunen og Sametinget pr. 1. halvar/hele aret er kommet pa konto pr. 2. tertial.

Undervisning i samisk er ikke kommet i gang pr. 2. tertial. Ingen avvik pa utgiftspostene.

Ansvar 1.411 - 1.472.

Omradene balanseres ved arets slutt ved bruk av bundne fond/avsetning til bundne fond.

1.480 Kompetanse Nord
Ansvarsomradet skal ikke brukes i 2016. Personell og regnskap her er/skal overfores til skolen.

esse:
583
NNEVOLL

Telefon:
Telefax Servicebygget:
E-post:

Fakturaadresse:
Posthoks 84
9358 TENNEVOLL

77176500
77 17 65 85

post@lavangen.kommune.no

Bankgiro for skatt:
Bankgiro:
Org.nr.:

6345.06.19z
4803.07.00z
959 469 881



Side 4
Vir ref.: 16/178-3337/16

U.Kap Regnskap 2016 | Budsjett 2016 | Forbruk
pr. 31.08.16 pr. 31.08.16 i %

1.8 SKATTER OG RAMMETILSKUDD -55 016 568 -55 603 988 99

1.800 [SKATT PA INNTEKT OG FOR -11 471 212 -11 484 664 100

1.840 [STATL.RAMMETILSK./GEN.S -43 497 806 -43 669 332 100

1.845 |GENERELLE STATSTILSKUDD -47 550 -449 992 11

Kommentarer til omrader med avvik (over 100 % i forbruk]} ;

1.800 Skatt pa inntekt og formue.
Maten regnskapssystemet fordeler budsjettet pa pr. 2. tertial er misvisende, i og med at totalt budsjett
for aret fordeles med likt belgp pr. mnd. (1/12 pr. maned).

Den riktige maten & sammenligne regnskap med budsjett pa er a se pa skatteinngangen fra tidligere
ars maneder og sette opp budsjettet etter disse.

Pr. august er skatteinngangen ca. kr. 14.000,- lavere enn budsjettert. Dette kan imidlertid utjevnes
senere i aret ved sterkere skatteinntektsmaneder enn budsjettert. Skatteinngangen felges opp
ménedlig og en regulering av budsjettet er nedvendig senere utpa aret hvis en ser at utviklingen
fortsetter.

1.840 Statlig rammetilskudd.
Omradet viser en merinntekt pa ca. kr. 171.000,- pr. 2. tertial. Dette er nok i hgyeste laget nar en tar i
betraktning at kommunene ikke far rammetilskudd i august og desember (totalt rammetilskudd betales

ut i 10 av arets 12 maneder).

Ved ny simulering av rammetilskudd og skatteinntekt 2016 viser KS' proghosemodell at Lavangen
kommune vil komme ut med til sammen kr. 82.316.000,- i totale frie inntekter.

Dette er kr. 285.000,- hoyere enn det som er lagt inn i budsjettet pr. d.d. (arseffekt).

2. tertialeffekten er kr. 190.000,-.

Utviklingen i rammetilskuddsposten falges neye med til enhver tid, og posten ma budsjettreguleres.
RNB (fremlagt i mai 16) er hensyn tatt i denne beregningen (LK fikk en pluss her pa 284.000,-).

Folketallet ser forelgpig ut til & eke i 2016. | budsjettet for 2016 ble det lagt til grunn et folketall pa 1033.
Folketallet pr. 1. juli/2. kvartal 2016 er 1068 jfr. SSB. Mye av gkningen kommer av bosetning av
flyktninger i lepet 2015 og 2016.

1.845 Generelle statstilskudd.
Tilskuddene utbetales farst mot slutten av aret.

esse: Fakturaadresse: Telefon: 77 17 65 00 Bankgiro for skatt: 6345.06.192
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Side 5

Vir ref.: 16/178-3337/16

U.Kap Regnskap 2016 | Budsjett 2016 | Forbruk
pr. 31.08.16 pr. 31.08.16 i %

1.9 [RENTER / AVDRAG / ANV AV OVE 4 207 741 5 497 886 77
1.900 |RENTER 1 056 789 1222 892 86
1.910 |AVDRAG PA LAN 3 150 952 3 588 330 88
1.940 |DISPOSISJONSFOND 0 0 0
1.950 |BUNDNE DRIFTSFOND 0 20 000 0
1.980 [OVERFZRING TIL KAPITALREGN. 0 666 664 0

Kommentarer til omrader med avvik (over 100 % i forbruk) ;

1.900 Renter og 1.910 Avdrag pa lan.
Vanskelig 8 sammenligne regnskap og budsijett tertialvis. Lanene forfaller til ulike tider i lapet av aret
med hovedvekt i juni — august. Ingen tegn til avvik ifht. budsjett.

1.940 - 1.980.
Disse konti gjeres opp ved arsslutt.

Med hilsen

~

Sl

Bjern-Helge Aune
gkonomisjef

esse:
s B3
INNEVOLL

Telefon:
Telefax Servicebygget:
E-post:

Fakturaadresse:
Postboks 84
9358 TENNEVOLL

77176500
77176595

post@lavangen.kommune.no

Bankgiro for skatt:
Bankgiro:
Org.nr.:

6345.06.192
4803.07.00¢
959 469 881
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Deres ref.:

Arkivkode: 212

Saksbeh.: Elisabeth Tobiassen, tlf.: 77176514
E-post; elisabeth.tobiassen@lavangen.kommune.no
www.lavangen kommune.no

Rédmannen

TERTIALRAPPORT NR 2 - 2016 - KAP. 1.2

Det er tatt utgangspunkt i regnskapstall pr. 31.08.156 . Periodisert forbruk ved utgangen av 2.
tertial skal vaere 100 % av budsjettmidlene.

U .kap. Regnskap pr. Budsjett pr. Forbruk i %
31.08.16 31.08.16
1.2 Hele kapitlet 14 633 797 15 253 055 96
1.200 Administrasjon 461 158 566 888 81
1.210 Grunnskolen 8 400 000 8 536 839 99
1.220 Lauvmakken barnehage 3 911 566 4 087 656 96
1.294 Flytting sprakbadbameh. 11 383 0 0
1.295 Astav. mandidgardni 631 366 644 426 98
1.230 SFO 222 876 328 735 68
1.240 Musikk- og kulturskolen 678 448 721 847 94
1.250 PPT 317 000 366 664 86

U.kap. 1.200 Administrasjon oppvekst
Forbruk av budsjettmidlene er pd 81 %. Ingen merknader.

U.kap. 1.210 Grunnskolen
Forbruk 99 %. Overforbruk ekstrahjelp skyldes igangsatt ekstra ressurstiltak i virhalvaret

2016. Heyere vikarutgifter enn budsjettert forbindelse med kompetanseheving laerere
(Kompetanse for kvalitet). Pensjonsutgiftene har et heyt forbruk i forhold til budsjetterte
utgifter , men dette blir korrigert ved arsavslutning. Det er beregnet ikke-posterte inntekter pr.
2. tertial.

U.kap. 1.220 Lauvmakken barnehage
Forbruket er pd 96 %. Ingen merknader.

Postadresse: Fakturaadresse: Telefon: 77 17 65 00 Bankgiro for skatt: 6345.06.19207
Nessveien 7 Postboks 84 Telefax Servicebygget: 77176595 Bankgiro: 1503.38.86982
9357 TENNEVOLL 9358 TENNEVOLL E-post post@lavangen.kommune.no Org.nr.: 959 469 881 Mva
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Var ref.: 16/178-3264/16

U.kap. 1.294 Flytting sprikbadbarnehage
Forbruk 100 %. Etterslep av utgifter i forbindelse med flytting av barnehage fra Fossbakken

til Spansdalen.

U.kap. 1.295 Astivuona mingidgirdni
Forbruket er pé 98 %. Det er beregnet ikke-posterte inntekter/overferinger pr. 2. tertial. Det
er beregnet ikke-posterte inntekter pr. 2. tertial. Ellers ingen merknader.

U.kap. 1.230 Skolefritidsordningen
Forbruk ligger pa 68 %. Heayere inntekter i forbindelse med foreldrebetaling for opphold enn

forventet. Ellers ingen merknader.

U.kap. 1.240 Kulturskolen
Forbruk er pd 94 %. Det er korrigert for ikke-posterte inntekter pr. 2. tertial. Ellers ingen

merknader.

U.kap. 1.250 PPT
Forbruk 86 %. Ingen merknader.

For alle avdelinger innen oppvekst vil innkjep av forbruksmateriell til
undervisningen/barnehagedrift vaere preget av sterre halvarlige innkjep. En del gjores i
1.tertial og resten gjeres etter skolestart p hesten. Dette har med érets syklus & gjere.

Svkefravaer

Totalt sett har det veert nedgang i sykefravaeret 2. kvartal 2016 i forhold til 1. kvartal 2016 for
hele kapitel 1.2 Oppvekst, For noen av avdelingene er sykefraveeret fortsatt heyt, men dette
skyldes fi ansatte og langtidsfraveer som gjer store utslag pa prosentsatsen for fravar.

Lederne har fortsatt sterkt fokus pa fraveer og oppfelging av sykemeldte. Det er fa tilfeller der
det kan relateres til arbeidssituasjonen.

Det rapporteres til NAV i trdd med retningslinjene. Det avholdes dialogmete 1 pa
arbeidsplassen, og vi deltar pa dialogmate 2 i regi av NAV i tilfeller der sykefravaret er
langvarig. Vi prever 4 tilrettelegge pa arbeidsplassene i den grad det er mulig

Oversikt over sykefravaer 2.kvartal 2016 i oppvekstetaten:

Ansvar 200 Administrasjon - 36,4 %
Ansvar 210 Lavangen skole - 58%
Ansvar 220 Lauvmakken barnehage - 7,2 %
Ansvar 230 Skolefritidsordningen - 0,6%
Ansvar 240 Kulturskolen - 04%

Ansvar 295 Astdvuona méndidgardni - 21,0 %

Postadresse: Fakturaadresse: Telefon: 77 17 65 00 Bankgiro for skatt: 6345.06.19207
Postboks 83 Postboks 84 Telefax Servicebygget: 77 17 65 95 Bankgiro: 4803.07.00360
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Med hilsen

Elisabeth Tobiassen

konsulent
Postadresse: Fakiuraadresse: Telefon: 77176500 Bankagiro for skatt: 6345.06.19207
Posthoks 83 Postboks 84 Telefax Servicebygget: 77176595 Bankgiro: 4803.07.00360
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LAVANGEN KOMMUNE Dato: 13.9.16

: Vir ref.:
PRO avdelin o
avdelingen Deres ref.:

Arkivkode:
Saksbeh.: Norunn Johansen

Dkonomirapport 2. tertial 2016

Lavangsheimen : avvik med kr - 529 050 .-
Hjemmetjenesten : avvik med kr 47 063.-
Psyk /rus tjenesten : avvik med kr - 134 480.-

Totalt i Pro avdelingen er i fht budsjett avviket kr - 616 467. Det er imidlertid en
feilbudsjettering pd hjemmetjenesten som medferer mer inntekt med kr 4 814 463.-.

U. Kap Regnskap 2016 [Budsjett 2016 |[Forbruki %

pr.31.08.16  |pr. 31.08.16

332 LAVANGSHEIMEN 8 463 812 7934 762

106|

17100 Ref sykepenger.

Refusjon kr 295 127.- ma ses i sammenheng med vikarutgifier sykefravar. Det er en
differanse pa refusjon og vikarinntak ved sykefravzer med kr -127 686 .-

Vikar ved sykefraver tas inn iht bemanningsplan for avdelingen.

10150 faste tillegg.
Overforbruk med 125 % tilsvarende kr 283 505.- Dette skyldes bruk av ekstrabemanning.

10210. Ferie
85 % forbruk. Forbruket vil ke i 4. kvartal pga avvikling av restferie.

10220. Annet fraveer

Forbruk pé 201 % som vil si et overforbruk med kr 64 244,

Posten brukes for dekning av vikarer i forbindelse med permisjoner jmf
permisjonsreglementet. Det er innvilget permisjon med lgnn til ansatte for fagkurs i perioden
samt for tillitsvalgte ved opplzring og meter. Ved avspaseringer blir vikar dekket pd denne
posten.

10300 Ekstrahjelp

496 % forbruk. Posten har et overforbruk pa kr 365 977. Dette skyldes i hovedsak
overbelegg pa sykehjemmet som har grunnbemanning for 15 plasser. Hele 2016 har det vart
overbelegg. Pr i dag er det 22 pasienter pd Lavangsheimen samt 3 pasienter p& dagopphold.
For avrig brukes posten til ledsager for pasienter som skal pa sykehus og ekstra bemanning
ved terminalpleie. Bruk av ekstra bemanning vurderes daglig/ukentlig i forhold til antall
pasienter og hva som er faglig forsvarlig bemanning i forhold til behov, Det er ikke
sannsynlig at forbruket pd denne posten vil avta eller kunne tas inn pa annen mte i lapet av
fret.



10912 Gruppeliv HRM
Posten har et forbruk pa kr 10 825.-. det er ikke budsjettert for dette, noe som ma rettes opp i
2017 budsjett.

10920 Statens pensjonskasse
Posten har et forbruk pa kr 1205.-. det er ikke budsjettert for dette, noe som m4 rettes opp i
2017 budsjett.

10990 Arbeidsgiveravgift
123 % forbruk tilsvarende kr 85 015 i overforbruk

11315 Linjeleie
Posten har et forbruk pa kr 46 560.-. det er ikke budsjettert for dette, noe som ma rettes opp 1
2017 budsjett.

12005 Utstyr Lavangsheimen -fra fond
Det overfares kr 100 000.- til Lavangsheimen fra samisk avdeling for tilrettelegging av tiltak
for samiske brukere, Innkjep belastes denne posten.

12020 programvare -Data
Posten har et forbruk pa kr 22 101.-. det er ikke budsjettert for dette, noe som m4 rettes opp i
2017 budsjett.

Forbruksposter har varierende forbruk som vil jevne seg noe ut over &ret,

Som en konsekvens av overbelegg pa Lavangsheimen er det bia overforbruk pd matbudsjettet
med kr 87 223 og innkjep av medisiner med kr 26 002.- Kjop av vaskeritjenesten har
overforbruk med kr 53086 .-

16.0600 Vederlag opphold i institusjon.
128 %. Mer inntekt med 374 870 pga flere pasienter pd institusjon enn beregnet.

16230 salg av mat -apen omsorg
Matombringing i hjemmetjenesten er redusert og medferer mindre inntekt med kr 30157 .-,

17000 Refusjon fra stat
142 600.- kr er tilskudd fra helsedirektoratet til dag aktivitet for demente som det ikke var
budsjettert med.

Sykefravaeret pd Lavangsheimen

Sykefravaret i avdelingen er i andre kvartal 2016 er blitt lavere i 2 kvartal 2016. Det er7.9 %
fravaer mot 9.4 % fravaer i forste kvartal 2016, Det er ferre langtidssykemeldte i avdelingen
og det er foretatt en del tilrettelegginger med hjelp av tilretteleggingstilskudd.

Sykefravaret har hoy prioritet bide hos ledelse 0g ansatte. Det rapporteres til NAV i trid
med retningslinjene. Det er utarbeidet en oversikt over tilretteleggin gsmuligheter i avdelingen
slik at det skal veere enklere for arbeidstaker og arbeidsgiver 4 vurdere muligheter for 4 kunne
vere helt eller delvis { arbeid. Dette arbeidet er gjort i samarbeid med HMS gruppen og
arbeidslivssenteret.



Norunn Johansen
Pro leder



KVARTALSRAPPORTERING SOSIALTJENESTEN | LAVANGEN PR. 31.8.2016

Drift av sosialtjenesten 1.320

Driften av sosialtieneste gér pr. 31.8.16 i underforbruk.

Konto

Tekst

Budsijett pr. 31.8

Regnskap 31.8.

%

1.320

Sosialtjenesten

432 604

328 943

76%

Underforbruket ma ses i lys av at et oppgjer for samdrift av kontoret mellom stat og kommune
ikke er fakturert, samt at innleid vikar i 30% ikke er belastet sosialtjenesten. Utgiftene til drift av
sosialtjenesten er farst og fremst relatert til lenn, samdriftsutgifter (hvor staten v/Nav Troms
leier lokalene og star for driften av kontoret, mens driftsutgiftene fordeles i etterkant.

Individrettet sosialhjelp 1.321

Kommunens utgifter til zkonomisk sosialhjelp, og andre tiltak er pr. 31.8.16 lavere enn

budsjettert:
Konto Tekst Budsijett pr. 31.8. | Regnskap 31.8. | %
1.321 Sosialhjelp 290 304 230 707 79%

| ren @akonomisk sosialhjelp er det pr. 31.8. utbetalt kr 180 574,-. Det er ogsa utbetalt

kvalifiseringsstenad. Sosialhjelp er en rettighetsbasert ytelse og seker har ubetinget krav pa
utbetaling dersom vilkarene er oppfylt. NAV Lavangen har over tid jobbet mot enkeltindivider
for & komme i arbeid for a bli selvforsaerget. Spesielt unge sosialhjelpsmottakere er prioritert i
forhold til oppfelging pa veien mot arbeid.

Sosialhjelp for flyktninger 1.340

Etter politisk bestilling har sosialhjelp til bosatte flyktninger blitt skilt ut | regnskapet. Pa dette
omrédet har Lavangen kommune et vesentlig overforbruk i.h.t. budsjett.

Konto

Tekst

Budsjett pr. 31.8.

Regnskap 31.8.

%

1.340.4772

Sosialhjelp

26 664

80 320

301%

Bosatte flyktninger over 18 ar mottar (hvis vilkarene er oppfyit) introduksjonsstenad etter
faste satser. Stenaden har som formal & sikre livsopphold i en periode hvor mottakeren
gjennomgar opplaerling i norsk sprak og samfunnsliv, og tilnaermer seg arbeid. Hver mottaker
har et individuelt introduksjonsprogram med maisetting & bli fullt integrert i det norske
samfunn. For store barnefamilier vil introduksjonsstenaden ikke veere tilstrekkelig for & sikre
forsvarlig livsopphold etter statens veiledende normer for sosialhjelp. Det vil derfor i noen

NAV LAVANGEN // ARBEIDS OG VELFERDSETATEN

.....................................................................................................................................................

Postadresse: Postboks 23 /f 9358 TENNEVOLL

Beseksadresse : Helsesenteret // 9357 TENNEVOLL
Tel: 555533 33 /i Faks: 772 85221

www.nav.no  nav.lavangen@nav.no




tilfeller vaere aktuelt med supplering i form av sosialhjelp, hvor alie inntektsmuligheter og
kostnadsreduksjoner er pravd.

Det er ogs4 siik at utgiftene til nadvendig tannbehandling er en del av Iivsoppholdsbegrepet
som kan gi rett til sosialhjelp. | flere tilfeller er det pakrevet med til dels dyr og omfattende

kommune matte bistd med gkonomisk hjelp til gjennomfaring av aktueil tannbehandling. Det
forutsettes da at eventuelle andre finansieringsmuligheter som HELFO er benyttet s langt
som mulig.

NAV Lavangen

Stale Gabrielsen



Dato: 12.09.2016

Vir ref.: 16/178-3262/16

Deres ref.:

Arkivkode: 212

Saksbeh,: Anne Stremmesen, tif.: 77176515
E-post: anne strommesen(@lavangen.kommune.no
www.lavangen.kommune.no

LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Rédmann Erling Hanssen

OKONOMIMELDING 2. TERTIAL 2016 KAP. 1.5

Budsjett pr. | Regnskap pr. Forbruk
31.08.16 31.08.16 i%
1.5 Kultur - totalt 1201 059,00 1 126 875,46 94
1.500 Kulturformal 158 060,00 156 770,56 99
1.511 Bibliotek 220 400,00 240 375,35 109
1.520 Kulturvern/museer 66 664,00 94 549,00 142
1.540 Idretts- og
friluftsaktiviteter 110 290,00 63 047,68 57
1.550 Allment kulturarbeid 28 460,00 30 287,39 106
1.551 Lavangsvekka 6 601,00 21 675,06 328
1.560 Ungdomsridet 16 124,00 15 000,00 93
1.571 Kirke drift 591 796,00 505 170,42 85
1.572 Andre kirkelige 2 664,00 0,00 0
formal, drift
1.511: Bibliotek
Lennsrefusjon ikke mottatt/fort.

1.520: Kulturvern, museer

Tilskudd for hele 2016 til STMU og Krambuvika bygdemuseumslag er belastet.
1.551: Lavangvekka
Merutgift vedr. TONO avgift for Heimkommarhelga 2014 og Lavangsvekka 2015. 2014
utgiftene er vedtatt dekket av formannskapets tilleggsbevilgning - men ikke overfert pr.
31.08.16.

Postadresse: Fakturaadresse: Telefon: 77 17 65 00 Bankgiro for skatt: 6345.06.19207
Nessveien 7 Postboks 84 Telefax Servicebygget: 77176595 Bankgiro: 1503.38.86982
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LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

radmannen

Dato: 23.09.2016
Vir ref.: 16/178-3377/16

Deres ref.:

Arkivkode:

212

Saksbeh.: Albert Pedersen, tif.: 77176560

E-post: albert.pedersen@lavangen. kommune.no
www.lavangen kommune.no

OKONOMIMELDING 2. TERTIAL 2016 - TEKNISK ETAT, KAP 1.6 0G 1.7

Meldingen omfatter etatens ansvarsomride kap. 1.6 og 1.7.

Ukap. Regnskap 2016 Budsjett 2016 Forbruk i %
pr. 31.08.16 pr. 31.08.16
1.6 Hele kapitlet 2 004 756 3 030942 66
1.600 Administrasjon 510 160 854 799 60
1.610 Oppmiling/reg.bygn 230376 271 528 85
1.621 Vannbehandlingsanlegg 78 798 259 324 30
1.622 Ledningsnett vann - 455 899 -319 536 143
1.631 Avlep og rensing 15 000 33332 45
1.632 Slamtemming 28 961 - 38 000 -76
1.633 Ledningsnett kloakk -45 471 64 304 - 71
1.641 Renovasjon innsamling -9 587 - 356 401 3
1.643 Innsamling grovavfall 405 692 355932 114
1.651 Kom vei vintervedl. 520 308 723 460 72
1.652 Kom vei sommervedl. 63 169 128 264 49
1.653 Vei og gatelys 146 465 146 664 100
1.661 Brannvesen 528 714 862 612 61
1.662 Feietjeneste 0 0 0
1.663 Oljevenrnberedskap 0 5332 0
1.670 Landbr.kontoret -12 732 - 24 000 53
1.671 Skogbruk 0 14 664 0
1.673 Fiske, jakt, vilt 800 2 000 40
1.674 Distr.veterinzr 0 40 000 0
1.681 Res.till.bev. 0 6 664 0

Kommentarer til omrdder med avvik i kap 1.6;

1.600
Mindreforbruk skyldes vakanse.

1.651

Utbetalingen for braytesesongen 2015/2016 er avsluttet. Pt uavklart mht ny kontraktinngielse.

Postadresse: Fakturaadresse: Telefon: 7717 6500
Nessveien 7 Postboks 84 Telefax Servicebygget: 77176595
9357 TENNEVOLL 9358 TENNEVOLL E-post: post@lavangen.kommune.no

Bankgiro for skatt:
Bankgiro:
Org.nr.:

6345.06.19207
1503.38.86982
959 469 881 Mva



Side 2
Var ref.: 16/178-3377/16

1.663/674
gamarbeidende kommuner har ikke krevd inn Lavangen kommunes andeler.

For pvrig ingen spesielle merknader til kap. 1.6.

Ukap. Regnskap 2016 Budsjett 2016 Forbruk 1 %
pr. 31.08.16 pr. 31.08.16

1.7 Hele kapitlet 3173 660 1629 317 195
1.700 Fellesutgifier 1352 302 - 45398 -
1.711 Servicebygget 160 970 -12 154 -
1.712 Helsesenteret 185 232 137 610 135
1.713 Drifts- og vedlhavd. 91 502 -1238 -
1.720 Lauvmakken barnehage 373 828 275 343 136
1.721 Sentralskolen 1 600 943 1857 757 86
1.724 Sp.dalen barnehage 72 440 85 627 85
1.731 Lavangsheimen 237 748 312 656 76
1.733 Soloy legesenter 36 624 19 034 192
1.741 Omessenteret -4 308 - 43 608 10
1.742 Kommunale boliger -220 821 - 111 649 198
1.743 Kom. omsorgsboliger - 533 982 -714 115 75
1.746 PU-bolig 11 - 186 236 - 156 136 119
1.752 Grentanlegg 7417 22 924 32
1.761 Brannstasjon 0 2 664 0

Kommentarer til omrader med avvik i kap 1.7:

1.700/713
Avvik forklares ut ifra manglende internfordeling pa posten 6901 (sum ca 1,1 mill)

1.711
Husleie K4 og kirkeverge ikke bokfart, kreves inn siste kvartal.

1.712
Husleie samisk avdeling ikke bokfart, kreves inn siste kvartal.

1.743
Okte vedlikeholdsutgifter ifb oppussing av leiligheter, mindre utleie.

For gvrig ingen spesiell merknader til kap. 1.7.
Med hils

Alljert Pedersen
teknisk sjef

Postadresse: Fakturaadresse: Telefon: 771765 00 Bankgiro for skatt: 6345.06.19207
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LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 104/16
BUDSJETT 2017 - ASTAFJORD L@NN OG REGNSKAP
‘Qaksbehandler:  Erling Hanssen
Arkivsaksnr.: 12/351 Arkiv: 151
Saksnr.: Utvalg Moeotedato
104/16  Formannskap 10.10.2016
/ Kommunestyre

Sakens dokumenter:
Budsijett for Astafjord lenn —og regnskap for 2017

Sakens fakta:
Av samarbeidsavtalen for gkonomitjenestene i K4-kommunene, pkt. 4, fremgér falgende:

» 1.1 Budsjett

Vertskommunen fremmer forslag til &rlige driftsbudsjett for @konomitjenesten tidlig 1 oktober.
Tilsvarende fremmes forslag til skonomiplan for @konomitjenesten. Deltagerkommunene
vedtar @konomitjenestens budsjett og gkonomiplan. Budsjettet og gkonomiplanen er gyldig
nér samtlige av kommunene har vedtatt disse. Ytelser fra vertskommunen og godtgjerelse for
dette skal fremga av budsjettet”.

Etter nevnte avtale, skal utgiftene fordeles pd folgende maéte:

Fordeling av utgifter

Driftsutgiftene for @konomitjenesten fordeles etter samme innbyrdes forhold som
kommunenes ndvarende innsats innenfor tjenesten. Regnskap 2005 og budsjett 2006 legges til

grunn.

Det fores timeregnskap som viser den felles @konomitjenestens faktiske innsats i deltagerkom-
munene. Dersom ressursbruken i den kommunen som har hayest ressursinnsats, avviker med
mer enn 5% skal 50% av den samlede ressursinnsatsen fordeles etter timeforbruk.

Nér det gjelder anskaffelser, fordeles kostnadene slik:
o 40% av de samlede utgiftene fordeles likt mellom deltagerkommunene.

o  60% fordeles etter forholdstallene fra 1. avsnitt under dette punktet.

Det har i 2015 vert gjennomfart diskusjoner om endringen av forelingen av utgiftene for
driften av avdelingen hvor ogsa politisk ledelse deltok Det ble i denne sammenehngen



Sak 104/16

besluttet at det som er nedfelt i samarbeidsavtalen for K4 skonomitjenstene skal viderefores
uforandret.

Det totale budsjettet for ALR var for 2016 beregnet til kr. 4 871 385,- tilsvarende for 2017 er
beregnet til kr. 4 957 774 - eller en okning av utgiftene tilsvarende kr. 86 389,- fra 2016 til
2017. Dkningen av det totale budsjettet farer til at Lavangen kommune sin andel av utgiftene
oker frakr. 1299 785,-1 2016 til kr 1 358 774,- i 2017. Pkningen utgjer kr. 58 989 - - fra
2016 til 2017.

Ridmannens vurderinger:
Réadmannen legger saken fram for formannskapet med fal gende innstilling til kommunestyret:

03.10.2016

Erling Hanssen
r&dmann

Ridmannens innstilling:
1. Budsjettforslaget for 2017 for Astafjord lenn- og regnskap godkjennes.
2. Vedtaket forutsetter godkjenning fra de evrige samarbeidskommunene,
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Lavangen Konsekvensjusteringsrapport: K4 - LONN O3 REGNSKAP

Nettkurs vedr.oppgraderinger! endringer 1 Vismasystemet

1400 K4 - LGNN OG REGNSKAP
Konto Beskrivelse Regnskap{  Budsjett Lgnn|  Effekt av|Korreksjoner| Sum2017; Prisjustert
- 2015 2016| vedtak 2017
1400 Ansvar: K4 - LBNN OG REGNSKAP {1400) K4 - LENN OG REGNSKAP o
1.0100.290.0 LBNN FAST STILLING o | ) 0| 3385688 120 697 0 0| 3486385 3486385
1.0900.290.0 PENSJONSINNSKUDD KLF 0 744 683 -100 655 0 0 644 028 644 028
1.0912.290.0 ULYKKE YRK SKADE § 11 H 8000 ] 0 0 8000 8 000
1,0990.290.0 ARBEIDSGIVERAVGIFT 0 203 362 7290 0 0 210 652 210 652
1.1000.290.0 KONTORMATERIELL 0 32 000 0 0 0 32 000 32 000
1.1080.260.0 FAGLITTERATUR o 12 000 0 0 13 000 25000 26 000
1.1210.290.0 VELFERDSMIDLERTILTAK 0 4000 0 0 0 4000 4000
1.1300.290.0 PORTOKOSTNFRANKERINGSMASKIN 0 10 000 0 0 0 10 000 10 000
1.1310.290.0 TELEFONUTGIFTER 0 17 006 0 0 ) 17 000 17 000
1.1315.290.0 LINJELEIE 0 33 000 0 0 0 33 000 33000
1.1510.280.0 KURSAVGIFTER 0 24000 0 0 6000 30 000 30 000
1.1520.290.0 OPPL/ERINGSTILTAK FOR ANSATTE 0 12 000 0 0 8000 20 000 20 000}
1.1545.290.0 OPPHOLDSUTGIFTER VED KURS 0 15000 0 0 0 15 000 15 000
1.1600.290.0 BILGODTGJPRELSE MV a 8000 ] 0 0 8 000 8 00D
1.1610.280.0 DIETTOPPHOLDSUTGIFTER 0 9000 0 0 0 9000 9 000
1.1740.290.0 SKYSSREISEUTGIKKE OFPGPL 0 13 000 0 0 0 13000 13000
1.1800.290,0 HUSLEIE 0 164 500 0 0 0 164 500 164 500
1.2000,290.0 INVENTARUTSTYR 0 12 000 0 ] 28 000 40000 40000
11.2600.200.0 KJZP RENH OG VASKERITJENESTER 0 71 000 0 0 0 71 000 71 000
1.4901.290.0 AVSETNING TIL LANNSREGULERING 0 113 152 738 0 0 117 209 117 209
1.6900.200.0 FORDELTE UTGIFTER (LAVANGEN KOMMUNE) a| -1200785 0 -58 989 0| -t358774| 1358774
1.7500.290.0 REFUSJON FRA SALANGEN KOMMUNE 0| -1945700 ()} -101 800 g| -2047500] -2047500
1.7510.290,0 REFUSJON FRA GRATANGEN KOMMUNE o| -1375900 o| -175800 ol 1551500 -1551500
1.7900.290.0 INTERNSALG INTERN OVERFZRING 0 250 000 0 250 000 0 0 0
Sum netto 1400 0 0 28 070 -86 389 55 000 0 0
1.1080.290.0 {Korreksjoner) (lavangenadmin) - 29. september 2016 ki 09.31
Abonnement pa Sticos
1.1510.280.0 {Komreksjoner) (lavangenadmin) - 29. september 2016 ki 09.31
Kursavgifter vedr, endringer | forskrifter
1.1520,280.0 (Korreksjoner} (lavangenadmin} - 29. september 2016 ki 09.31
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Lavangen Konsekvensjustaringsrapport: K4 - LGNN OG REGNSKAP

1400 K4 - L@NN OG REGNSKAP
Konto Beskrivelse Regnskap Budsjett Lann Effekt av|Korreksjoner| Sum 2017| Prisjustert
2015 2016 vedtak 2017
1.2000.280.0 {Korreksjoner) {lavangenadmin) - 29. september 2016 ki 09.31
Erstatning av inventarfuniversel utforming
1.7900,280.0 {Effekt av vedtak) {lavangenadmin) - 29. september 2016 ki 09.33
Arten stenges for 2016 [fr. Kostraforskriften. T1) art 6900 LK
Sum inntekter 0 -4 B71 385 0 -86 388 [ -4 957 774 -4 957 774
Sum utgifier g 4 871 386 28 070 0 55000 4957 774 4 957 774
Sum netto L] 0 28 070 -85 389 65 000 0 0
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LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 105/16
BUDSJETT 2017 - ASTAFJORD BARNEVERN
Saksbehandler:  Erling Hanssen
Arkivsaksnr.: 12/337 Arkiv: 151
Saksnr.: Utvalg Metedato
105/16  Formannskap 10.10.2016

/ Kommunestyre

Sakens dokumenter:
Budsjett for Astafjord Barneverntjeneste for 2017.

Sakens fakta:

Vertskommunen fremmer forslag til drlige driftsbudsjett for Barneverntjenesten tidlig i
oktober. Tilsvarende fremmes forslag til skonomiplan for Barneverntjenesten.
Deltagerkommunene vedtar Bamevemtjenestens budsjett og gkonomiplan. Budsjettet og
gkonomiplanen er gyldig nir samtlige av kommunene har vedtatt disse. Ytelser fra
vertskommunen og godtgjerelse for dette skal fremga av budsjettet.

Driftsutgifiene for bamevernstjenesten skal fordeles pa falgende vis:
30 % av brutto driftskostnader (eksl. utgifter il tiltak) fordeles flatt
70 % fordeles i henhold ti] antall innbyggere mellom 0-19 ar.

Budsjettet for 2016 for Astafjord barneverntjeneste bygger pa en viderefering av eksisterende
drift.

Lavangen kommune sine utgifter er i folge vedtatt budsjett for 2016 beregnet til kr. 890 100,- .
Budsjettet for 2015 viser en kostnad p& kr. 897 300,-. Lavangen kommune sine utgifter
reduseres med kr. 7 300 ,- fra 2015 til 2016.

Det gjeres oppmerksom pa at utgifter til tiltak i enkeltsaker budsjetteres s@rskilt.

Ridmannens vurderinger:
Det anbefales at budsjettet for Astafjord Barneverntjeneste vedtas slik det foreligger.

03.10.2016



Sak 105/16

Erling Hanssen
rddmann
Erling Hanssen
radmann
Ridmannens innstilling:

1. Budsjettforslaget for 2017 for Astafjord bamevernstjeneste, godkjennes.
2. Vedtaket forutsetter godkjenning fra de gvrige samarbeidskommunene,
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LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 106/16
BUDSJETT 2017 - ASTAFJORD SKATT- OG INNFORDRING
Saksbehandler:  Erling Hanssen
Arkivsaksnr.. 12/353 Arkiv: 151
Saksnr.: Utvalg Moetedato
106/16  Formannskap 10.10.2016

/ Kommunestyre
Sakens dokumenter:
Saken ettersendes/presenteres pd metet

Sakens fakta:

Ridmannens vurderinger:

03.10.2016

Erling Hanssen
rddmann



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 107/16
BUDSJETT 2017 - ASTAFJORD IKT-TJENESTE
Saksbehandler:  Erling Hanssen
Arkivsaksnr.: 12/354 Arkiv: 151
Saksnr.: Utvalg Mstedato
107/16  Formannskap 10.10.2016

/ Kommunestyre
Sakens dokumenter:
Saken ettersendes/presenteres pa metet

Sakens fakta:

Ridmannens vurderinger:

03.10.2016

Erling Hanssen
rddmann



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 108/16
BUDSJETT 2017- ASTAFJORD KART- OG OPPMALINGSTJENESTE
Saksbehandler:  Erling Hanssen
Arkivsaksnr.: 12/3535 Arkiv: 151
Saksnr.: Utvalg Maetedato
108/16  Formannskap 10.10.2016

/ Kommunestyre

Sakens dokumenter:
Saken ettersendes/legges fram pi metet

Sakens fakta:

Ridmannens varderinger:

03.10.2016

Erling Hanssen
radmann



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 109/16
BUDSJETT - BARDU BRANN OG REDNING
Saksbehandler:  Erling Hanssen
Arkivsaksnr.,: 16/313 Arkiv: 151
Saksnr.: Utvalg Matedato
109/16  Formannskap 10.10.2016

/ Kommunestyre

Sakens dokumenter:
Saken ettersendes/presenteres i mote

Sakens fakta:

Ridmannens vurderinger:

04.10.2016

Erling Hanssen
taddmann



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 110/16
BUDSJIETT 2017 - BKONOMIPLAN 2017-2020
Saksbehandler: Erling Hanssen
Arkivsaksnr.: 16/290 Arkiv: 151
Saksnr.: Utvalg Mestedato
110/16  Formannskap 10.10.2016

/ Kommunestyre

Sakens dokumenter:
Saken presenteres i motet

Sakens fakta:

Réidmannens varderinger:

04.10.2016

Erling Hanssen

rddmann
Bjeorn-Helge Aune
gkonomisjef



LAVANGEN KOMMUNE
LOABAGA SUOHKAN

Sak 111/16
KOMMUNEREFORMEN - HVA NA?
Saksbehandler:  Erling Hanssen
Arkivsaksnr.: 14/347 Arkiv: 002
Saksnr.: Utvalg Maetedato
111/16  Formannskap 10.10.2016

Sakens dokumenter:
Saken ettersendes/presenteres pé metet
Sakens fakta:

Ridmannens vurderinger:

04.10.2016

Erling Hanssen
rddmann

Erling Hanssen
rddmann



